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по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент»,  

 

профиль «Управление человеческими ресурсами» 

 

квалификация бакалавр 

 

форма обучения очная 

 

Цель освоения дисциплины: 

 

Сформировать компетенцию «способность оценивать воздействие макроэкономической сре-

ды на функционирование организаций и органов государственного и муниципального управле-

ния, выявлять и анализировать рыночные и специфические риски, а также анализировать по-

ведение потребителей экономических благ и формирование спроса на основе знания экономи-

ческих основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли» 

 

Алгоритм формирования компетенции базируется на: 

-  знании основных теорий воздействия макроэкономической среды на функционирование ор-

ганизаций и органов государственного и муниципального управления; 

- умении выявлять и анализировать рыночные и специфические риски, а также анализировать 

поведение потребителей экономических благ; 

- владении навыками использования основных теорий воздействия макроэкономической среды 

на функционирование организаций и органов государственного и муниципального управления 

для решения стратегических и оперативных управленческих задач. 

План курса: 

№ 

п/п 

Наименование раз-

делов  
Краткое описание тем 

1.  

Экономические осно-

вы деятельности 

предприятия 

Экономические основы функционирования предприятий  в гра-

ницах хозяйственного комплекса страны. 

2.  

Организация предпро-

изводственной подго-

товки производства  

Исключительное право на использование изобретения, полезной 

модели, промышленного образца. Организация изобретательской 

и рационализаторской деятельности на предприятии. 

 

3.  

Организация произ-

водственных  процес-

сов на предприятии 

 Производственный процесс, его разновидности и структура. Ор-

ганизация производственных процессов в пространстве. Произ-

водственная структура и определяющие ее факторы. 

4.  

Планирование дея-

тельности предприя-

тия 

 Понятие, содержание, основные принципы и методы планиро-

вания. Стратегическое, долгосрочное и текущее планирование. 

5.  

Экономический ана-

лиз и методы  оптими-

зации инженерных 

решений 

Эффект и эффективность. Показатели экономической эффектив-

ности инноваций. 

6.  
Основы менеджмента 

организации 

Использование ресурсов для труда. Важность фазы использова-

ния ресурсов для труда. 

7.  

Технико-

экономический анализ  

и технико-

экономическое обос-

 Методы технико-экономического анализа конструкции. Анализ 

качества и расчет экономических показателей конструкции. 
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нование при проекти-

ровании новой техни-

ки 

8.  
Принятие управленче-

ских решений 

Проблемы как предпосылки принятия решений. Этапы подго-

товки, принятия и организации выполнения управленческих ре-

шений. 

9.  
Управление человече-

скими ресурсами 

Команды в современных организациях. Эффективность команд. 

Мотивация человеческой деятельности. Сущность и виды моти-

вации. 

Формы текущего контроля  

 

- направленные на контроль усвоения знаний основных теорий воздействия макроэкономиче-

ской среды на функционирование организаций и органов государственного и муниципального 

управления 

опрос, тестирование, подготовка студентами презентаций по отдельным темам.  

 

- направленные на формирование умений выявлять и анализировать рыночные и специфиче-

ские риски, а также анализировать поведение потребителей экономических благ. 

опрос, тестирование, подготовка студентами презентаций по отдельным темам.  

 

- направленные на формирование навыков использования основных теорий воздействия мак-

роэкономической среды на функционирование организаций и органов государственного и му-

ниципального управления для решения стратегических и оперативных управленческих задач. 

опрос, тестирование, подготовка студентами презентаций по отдельным темам 

 

Форма промежуточной аттестации - зачет 

 

Основная литература: 

 

1. Экономика и организация производства: Учебник. НИЦ ИНФРА-М, 2014. 381 с.  (ЭБС 

Znanium.com), 2014 


