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1. Hepe‘leﬂb MJIAHUPYEMBIX PE3yJabTaTOB oﬁyqe}mﬂ Mo AMCIUIIJIMHE, COOTHECEHHBIX €
IJIAHUPYEMBIMH peE3yJbTaTaMU O0CBOCHUSA 06pa30BaTeJ’IbH0ﬁ nmporpaMmmal

1.1. Hucuummaa B1.B.16  «MHocTpaHHBIH  sI3bIK B IPOQECCHOHANBHOW  cdeper
((ppaHIry3ckuii) oOecreynBaeT OBIaJACHUE CICAYIOIICH KOMIICTCHIINCH:

IMK-9 — cnocobHOCTh OCYIIECTBIATh MEKIMYHOCTHBIE, TPYIIIOBBIC U OPTaHU3AIlMOHHBIC
KOMMYHUKAIUH

®opmuposanue [1K-9 HaunHaerca B pamkax U3ydeHHs TUCHUILUTUHBI «IHOCTpaHHBIN SI3BIK B
npohecCHOHaIbHOM cepe» U OCYLISCTBIIACTCS B JIBa dTala:

1 atan (kox »tama - [1K-9.1)

CrocoOHOCTh OCYIIECTBIATh YCTHYIO M IHCHhMEHHYI0O KOMMYHHKAIIMIO Ha WHOCTPaHHOM
s3bIke ((hpaHIly3ckoM) B cdepe rocyAapcTBEHHOrO YCTPOMCTBA M YIpPABJICHUS B CTpaHax
M3y4aeMOoro s3bIKa.

2 stan (kox stana - [1K-9.2)

CrocoOHOCTh OCYIIECTBIATh YCTHYIO M IMHCHhMEHHYI0O KOMMYHHKAIIMIO Ha WHOCTPaHHOM
s3bike ((ppaniry3ckom) B chepe KaapoBOl M yIMPaBIEHYECKON MOIUTHKH B TOCYAapCTBEHHOM
ciyxoe.

OTtankl 0CBAaUBAIOTCS ITOCIEN0BATEIBHO.
1.2. B pe3yibTaTe 0CBOSHHUS AUCIUIUIMHBI Y CTYIEHTOB JOJKHBI OBbITh:

- chopMUpPOBaHBI 3HAHMS:
HWHOCTPAHHOI'O A3bIKa B MEKJIMYHOCTHOM O6H.[eHI/II/I u HpO(I)eCCHOHaHBHOfI JACATCIIbBHOCTH,

OCHOBHBIC 3HA4YCHHUA M3IYYCHHBIX JICKCMYCCKHUX CIWHHI, O6CJ’Iy)KI/IBaIOH_[I/Ix CUTyaluunu
WHOSI3BIYHOTO 00IIeHus B TipodeccronanbHoi chepe oOImeHus;

OCHOBHBIC T'paMMAaTUYCCKUC ABJICHHUA U CTPYKTYPbI, UCIIOJIB3YyEMBIC B YCTHOM U IMMCbMCHHOM
JIEIIOBOM OOIICHHU;

OCHOBHBIC HOPMBI COLMAJIBHOI'O IIOBECACHUA U pequOﬁ OTHUKET, MNPUHATBIE B CTpaHax
M3y4aeMOro s3bIKa.

- c¢(OpMHPOBAHBI YMECHUSI:

MMOopoOXKIAaTh aJICKBATHBLIC B YCIIOBUAX KOHerTHOﬁ CUTyalluu A€JI0BOIro O6H.[eHI/I$I YCTHEIE U
MM CBbMCHHBIC TCKCTHI,

pCain30BbIBATh KOMMYHUKATUBHOC HAMCPCHHUE C LCJIBIO BOSﬂeﬁCTBHH Ha HapTHépa; IIOHUMAThb
WH(POPMAITUIO TIPH YTEHUH MTPOPECCHOHATFHO OPHEHTHPOBAHHOM JTNTEPATYPHI;

cooOmaTh WHGOPMAIMI0 Ha OCHOBE IPOYMTAHHOIO TEKCTa B (OpME MOHOJOTHYECKOI0
BbICKAa3bIBaHU A,

IMOHMMAaTbh MOHOJIOTUYCCKNEC BbICKA3bIBAHWA U PA3JIMYHBIC BUABI JUaJI0Ta.

- chopMUpPOBaHBI HABBIKHU:

HABBIKH, JIOCTATOYHBIC JUIS JENIOBOTO MPO(ECCHOHAIBHOrO OOIICHUS, W3yYeHHS U
OCMBICIICHHSI 3apYOEXKHOTO OIbITa B MPOQWIHMPYIOMIEH W CMEKHOW 00NacTax MpodeccHOHATBHON
JeTebHOCTH,

HABBIKH TPaMOTHOrO ¥ 3(QQEKTUBHOTO UCIONB30BAHUS HWCTOYHUKOB HH(opmanuu
(ctipaBOUHOM JHUTEPATYPHI, pecypcoB MHTEpHETA);

HABBIKH M3BIICUCHHUS HEOOXOIUMON WH(POPMAIINK 13 OPUTHHAIBHOTO TEKCTa HA HHOCTPaHHOM
SI3BIKE 110 MPOOTIEMaM TOCYIaPCTBEHHOTO U MYHHIIMIIAILHOTO YIIPABIICHHS;

WCTIOJIb30BaHMST WHOCTPAHHOTO SI3bIKAa KaK CPENCTBAa PACIIMPEHHS CBOMX 3HAHHW B JPYTHX
MPEIMETHBIX 00IaCTAX.



2. O0béM U MecTO TMCHUILIMHBI B cTpyKType OIl BO

B coorBerctBum ¢ y4eOHBIM IulaHOM guciuiuiiHa b1.B.16

«HoCcTpaHHbI S3BIK B

npodeccuoHanbHOI cdepey» ocBauBaeTcs BO 2 U 3 ceMecTpax Ha o4HOW (opme oOyueHus u Ha 3 Kypce
Ha 3a04HOM (opme 00ydeHus. OOIast TPYA0EMKOCTh JUCIUIUIMHBI COCTABIIACT 6 3a4€THBIX enuHuIl (216

aKaJIeMUICCKUX YacoB).

OcBoeHnEe IUCHUIUIMHBI OMHUPAETCS Ha 3HAHMS, YMEHHS W HaBBIKM, IONydYeHHBIE B XOJIE
¢dopmupoBanus YK OC-4 B pamMkax U3ydeHHs JUCIUTUTHHBI « IHOCTpaHHBIN SI3BIKY.

KommyecTBo akalieMUUecKuX 4acoB, BBIICIICHHBIX Ha KOHTaKTHYIO paboTy ¢ MpernojaBareiieM
(mo BUIaM YYeOHBIX 3aHITHI) M Ha CAMOCTOSTENBHYIO paboTy oOydarommxcs, a Takke (Qopmbl
MPOMEKYTOYHOH aTTecTallid B COOTBETCTBUM C Yy4eOHBIM IUIaHOM, MpenactaBiieHbl B Tabmune 1.1 u

Tao6mune 1.2.

Tabauna 1.1

O0beM JUCHUILIMHDI, Yac.

Buja yyeOHbIX 3aHATHI Bceero CeMecTp (TpuMecTp), Kype’
U caMoCTosITeIbHAsA padoTa 1 2 3 41516 |78 (9|11 |1
1 ]2
Ounas popma odyuenusn
KonTakTHast padoTa 00y4yaromuxcs ¢ 108 36 |72
NpenojaaBareieM, B TOM YHcJie:
nekionHoro tuna (JI)
nabopatopHbie paboThl (pakTUKyMbI) (JIP)
npaktudeckoro (cemunapckoro) tumna (I113) | 108 36 |72
KOHTpOJIMpYyeMasi caMoCTOsITeIbHas paboTa
obyyaromuxcst (KCP)
CamocTosiTesibHAsA padoTa 72 36 |36
ooyuarommxcs (CP)
IIpomeskyTOUHAsA aTTECTALUA dbopma | 3auém, 3au | IK3
IK3aAMe ém | am
H en
yac. 36 36
Oomas TpynoeMkocTh (uac. /3.e.) | 216 /6 72 | 144
/2 | /4
Tabnuna 1.2
. O0beM JUCHUILIMHDI, Yac.
Bua yueOHBIX 3aHATHIH
U caMocTosiTeJIbHasi padoTa Beero Kype
12 3 415
3aounasn ¢popma odyuenusn
KonTakTHast padoTa 00y4yaromuxcs ¢ 18 18
NpenojaaBareieM, B TOM YncJie:
nekionHoro tuna (JI)
npakTudeckoro (cemuHapckoro) tuna (I13) 18 18
CamocTosiTeqbHas padoTa odyuaomuxcsi (CP) 189 189
IIpomexyTouHas aTTecTanus ¢dopma | sk3ameH IK3aMeH
yac. 9 9
OO0mas TpynoeMKocCTh (dac. / 3.e.) | 216/6 216/6
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3.Conep:kaHue M CTPYKTYpa AUCHUTIUHBI

Tabmauma 2.
O0beM JUCHUILIMHDI, Yac. ®opma
KonTakTHas padora TeKyuero
o0yuaromuxcs ¢ KOHTPOJIsI
HaumenoBanue Tem npernoaaBareaemM ycmeBaemMoc
Ne n/mm . 4
(pa3nenoB) Bcero | mo Buaam yueoHbIx 3ansatuii | CP ™,
MPOMEKYTO
J JIP 113 KCP YHOM
aTTeCcTAlMHU
Ounas popma odyuenusn
AJIMUHHUCTPATHUBHOE CTHBII
Tema | | “MHHHCTD 12 6 6 Y
yCTpoicTBO PpaHumu oIpoc
Koucturynus ®@pannuu CTHBIN
Tema 2 yust Copati 12 6 6 M
TIepPEBONT
TI'ocymapcTBenHoOE MMHCHbMEHHOE
Tema 3 ynap 16 8 8
ynpasieHue B0 PpaHuuu 3aJjaHuE
Pernonanpnoe aBJICHUE
Tema 4 yrip 16 8 8 TIpe3CHTAINS
BO @paHumu
MyHUIMNaiIbLHOE CTHBIN
Temas | J0H 16 8 8 Y
caMOYITIpaBJICHHE OIpoC
[IpomexxyTouHas arrecTanus 3a4€T
Bcero: 72 36 36
OCHOBBI CITyKEOHBIX
OTHOIIIEHHUH B CTHBIN
Tema 6 3 12 8 4 Y
roCyIapCTBEHHOM CiTyk0e OTpoC
Ppa”umu
[IpaBa 1 00s3aHHOCTH
MMMCHEMEHHOE
Tema 7 | rocy1apCTBEHHBIX 12 8 4
3aJJaHue
cIIyKalux (YMHOBHHUKOB)
IIepconanbHbII YCTHBIN
MCHCKMEHT B 12 o1mpoc,
Tema 8 A . 8 4 poc,
roCyJIapCTBEHHOM CiTyk0e YCTHBI#
®paHuuu TIEpEBOJ
PykoBoacTBo kanpamu. .
CTHBII
Tema 9 | 3amaum u cTHIH 12 8 4 yon oc
YIIpaBJICHUS p
IToxGop xaapos CTHBII
Tema 10 | - /O0P KA 12 8 4 y
OIpoC
IlonroroBka U IOBBIILIEHUE YCTHBIN
KBaIH(UKALUH onpoc
Tema 11 (uxan 12 8 4 poc,
roCyIapCTBEHHBIX MMMCHEMEHHOE
ciykamux Bo ®paHunu 3aJlaHue
Ponb pykoBoasimx KajipoB o
YCTHBI#
Tema 12 | B MogepHHU3aINN 12 8 4 OIIDOC
YIIpaBJICHUS p
Kaprepa B MHUCBMEHHOE
Tema 13 | | 2PPCEP y 12 8 4
roCyJIapCTBEHHOM CiIyk0e 3aJJaHue
Kaxk ycrenrao nmpoittu YCTHBIN
cobecenoBanme o1IpocC
Tema 14 a 12 8 4 poc,
MMMCHEMEHHOE
3aJJaHue
[IpomexxyTounas arrecranus 36 9K3aMeH




O0beM JUCHUILIMHDI, Yac. ®opma
KonTakTHas padora TeKyuero
o0yuaromuxcs ¢ KOHTPOJIsI
Ne ni/m HaumeHoBaHue TeM npenoaaBarejaeM ycmeBaemMoc
= o 4
(pa3nenoB) Bcero | mo Bugam yueoHbIx 3ansatuii | CP ™,
NMPOMEXKYTO
J JP 13 | KCP YHOH
arTecTalluu
Ounas popma odyuenusn
Bcero: 144 72 36 36
Hroro: 216 108 72 36
3aounasn ¢hopma ooyuenusn
I'ocynapcTBenHoe IMUCbMEHHOE
Tema 1 yAap 49 4 45
yrpasyenue Bo Opannuun 3aJlaHue
PervonanbHoe ynpasiieHue
B —— TIpe3CHTAINS
Tema 2 ' 56 6 50 , YCTHBIN
MynununansHoe
OTpoC
caMOYIIpaBJICHUE
[IpaBa 1 00s3aHHOCTH
MMHCbMEHHOE
Tema 3 | rocymapCTBEHHBIX 53 4 49 saaHHe
cIIyKalux (YMHOBHHUKOB) 8
PykoBojicTBO KagpaMu. .
YKOBOZ P YCTHBI#
Tema 4 | 3amaum ¥ cTHIN 49 4 45
OTpoC
YIIpaBICHU
IIpomexxyTouHas arrecTanus 9 JK3aMEH
Hroro: 216 18 189 9
Conep:xkanue IUCHUIIUHBI
HaumeHoBaHue TeM
Ne n/m Copep:xanne TeM (pa3/iesioB)
(pa3nenoB)
Ounas popma odyuenusn
Tema 1 | AnmMuHHCcTpaTUBHOE YCTpOHCTBO | dyHKIMM W B3aUMOIEHCTBHE TOCYIApPCTBECHHBIX
®dpaHiuu CTpykTyp. IIpuHIHUIBI ¥ CTPYKTypa yIpaBlIeHUS Ha
Pa3HBIX YPOBHIX TOCYAAPCTBEHHOM BIACTH
Tema 2 | Korcrurymus @panmmm [Ipuniuel  OCHOBHOTO 3akoHa. KoHCTHUTYLHS U
OpraHbl BIACTH
Tema 3 | ['ocymapcTBeHHOE yIpaBlicHHE CrpykTypa yrpaBieHUs Ha TOCYIapCTBEHHOM YPOBHE.
BO @paHImu 3amaun v QYHKIMY OPraHOB BIaCTH
Tema 4 | PeruonanpHOE ympaBiieHHUE BO CrpykTypa yrpaBieHus B perumonax. Opranbl BIacTH
OpaHmn PETHOHAJILHOIO YPOBHSI, UX 3aau¥ U (YHKIIMH
Tema 5 | MyHunumnanbHoe 3akoHOmaTENLHEBIE OCHOBBI MECTHOT'O
caMOyIIpaBJICHUE camoytpaBiieHus1. OpraHbl MECTHOT'O CaMOYTIPABIICHUS
M WX 3aJayd. BpIOOpEI B OpraHbl MECTHOTO

CaMOYIPaBIICHUS.




HaunmeHnoBanue TeM

Ne n/m Copep:xanne TeM (pa3iesioB
(pa3nenoB) aep (pasa )

Tema 6 | OcHOBHI cTy’)KeOHBIX OTHOIIEHHH | Kateropuu rocyjapcTBEHHBIX CITYyKaIIUX.

B TOCY/IapPCTBEHHOM CITyKOe HopmaTuBHO-IpaBoOBbIC aKTBI, peryaupylomme
Opannun cIryeOHbIE OTHOIIICHHS.

Tema 7 | IlpaBa 1 00s13aHHOCTH Obmwe u cimyxeOHble 00S3aHHOCTH (JIOIT BEPHOCTH,
TOCYJapCTBEHHBIX CITY>KaIIIX JIOJIT TIOBMHOBEHU S, JIOJIT UCTIONHEHUSI CITYKOBI U Jp.)
(YMHOBHHKOB)

Tema 8 | IlepcoHanbHBIN MEHEIKMEHT B OcHOBHBIE MOHATHA MEPCOHATBHOTO MEHEIKMEHTA.
rOCYAapCTBEHHOH cyx0e [InaHupoBaHue 1 MPUBJIEYEHUE KAJIPOB.
®paHumu

Tema 9 | PykoBonctBo kaapamu. 3afaun v | [IpuHIMIBI  pyKOBOACTBA KaJpaMH, TpaHUILBl U
CTHJIN yTIpaBJIECHUS BO3MOKHOCTH PYKOBOJICTBA.

ABTOpUTApPHBIN, MaTpUAPXaIbHBIH, KOONIEPATUBHBIN U
Jp. CTUJIH YIIPaBIICHHUS.
Tema | [TonGop kampos Haznauenne unHoBHUKOB. [Ipekpamienune ciryxeOHbIX
10 OTHOILIEHHH.
JucuunnuHapHble Mepbl B ciaydae HapylIeHHs
YHHOBHUKOM CBOHMX OOSI3aHHOCTEH.
Tema | IloaroroBka v NOBBILIEHUE @opMUpPOBAHUE KaJIpoBOro Kopryca. BozmoxHocTH
11 KBaJTU(HUKALIUH MOBBIIICHUST KBAMU(QHUKAIMA W JIOTIOJTHUTEILHOTO
rOCYapCTBEHHBIX CIIY)KallIUX BO | 00pa3oBaHUsI.
®paHumu
Tema | Ponp pykoBoasimx KaJapoB B Konnenuust MomepHM3almu — ympaBieHuss (HOBOe
12 MOJIEpPHU3AINH YIIPaBICHUS pacnpezeneHre OTBETCTBEHHOCTH, HAIIPaBJIEHHOCTh Ha
rpaKAaHuHA U Jp.)
Tema | Kapnepa B rocymapCTBEeHHOM 4 ypoBHs jgomxHOCTer. HeoOxomuMmeblii ypoBeHb
13 CIry)x0e obpazoBanus. [lopsAaok KOHKypCHOro orOopa Ha
roCyapcTBEHHYIO ciryk0y. KapbepHsblit pocT
Tema | Kak ycremno npoitu IMoaroroBka k cobecemoBanuto. YTo okujaeT Bac Ha
14 cobecenoBanne cobecenoBanuu. Pesrome.
3aounasn ¢hopma ooyuenusn

Tema 1 | I'ocynapcTBeHHOE yrpaBiieHHE CtpykTypa ympaBlIeHHUS HAa TOCYIapCTBEHHOM YpPOBHE.
Bo Opannmn 3amaun 1 QyHKIMK OpraHOB BIACTH

Tema 2 | PernonanbHOE ympaBieHue BO CtpykTypa ympaBieHHs B peruoHax. OpraHsl BIACTH
Opannuu. MyHUIMTIATBHOE PETHOHAIILHOTO YPOBHSI, UX 33714l U (YHKITHH.
caMOyTIpaBJIeHHE 3aKoHOATENbHbIE OCHOBBI MECTHOTO

camoympasieHus. Opransl MECTHOTO CaMOYTIPaBICHUS
W ¥UX 337a4d. BpIOOpHI B OpraHbl MECTHOT'O
CaMOyTIPaBIICHHUS.

Tema 3 | IIpaBa u 00s13aHHOCTH Obmwe u cimyxeOHble 00S3aHHOCTH (JOJIT BEPHOCTH,
TOCYJapCTBEHHBIX CITY>KaIINX JIOJIT TIOBMHOBEHU S, JIOJIT UCIIONHEHUS CITYKObI U Jp.)
(YMHOBHHKOB)

Tema 4 | PykoBoncTBo Kagpamu. 3agaun v | [IpuHIMIBI  pyKOBOACTBA KaJpaMH, TpaHULBl U

CTHUJIN YIIpABJICHUA

BO3MOXHOCTH PYKOBOJICTBA.
ABTOpUTApPHBIN, MaTpUAPXaIbHbIH, KOONIEPATUBHBIN U
Jp. CTUJIM YIIPaBJICHMUS.




4. ®oH/1 OLIEHOYHBIX CPEACTB MPOMEKYTOYHOMN aTTecTAMM MO AUCHHUIJIMHE
4.1. ®opMBI 1 METOABI TEKYIIIETO KOHTPOJIS yCIIEBAEMOCTH U TIPOMEXYTOUHOM aTTeCTalllu.

4.1.1. B xome peanu3aiii IUCHMIUIUHBI «MHOCTpaHHBIA S3bIK B HPOQPECCHOHAIBHOU cheper
WCTIOJIB3YIOTCS CIICAYIOIINE METOBI TEKYIIIEro KOHTPOJIS YCIIEBAEMOCTH 00YJatOIIHXCSl:

[P IPOBEICHUN NPAKTUYECKUX 3aHSITHM: YCTHBIM ONpPOC, YCTHBIA IIEPEBOJ, INPE3CHTALUs,
MACBMEHHOE 3a/IaHHE.

Ounasi popma o0yuyeHust
Tema 1. AAMUHHUCTPATUBHOE YcTPOiicTBO DpaHiun

dopmMa TEKyUIEro KOHTPOJIS: YCTHBIN onpoc
VYCTHBII oITpoc POXOIUT B hopMe Oece bl CTYICHTOB C MPEMoAaBaTeIeM 10 CIICIYIOIIMM BOIPOCAM:
1) Comment est la structure administrative de la France?
2) Comment est appelé le régime politique actuel de France?
3) Comment est organisé 1’exécutif sous la V République?
4) Comment est élu le chef de I’Etat?
5) Quelle est le role principal du Premier ministre?
6) L’appareil d’Etat, que comprend-il?

Tema 2. Konctutyuus ®@panunu
dopmMa TEKYyIIEro KOHTPOJIS: YCTHBIN NepeBO

TekcT ang nepeoa:

La Constitution de la France

La Constitution frangaise actuellement en vigueur a été approuvée par le référendum du 28 septembre
1958 et porte la date de sa promulgation par le Président de la République : le 4 octobre 1958. Elle a
fait depuis lors 1’objet de maintes révisions partielles dont la plus importante est celle opérée par la loi
constitutionnelle du 6 novembre 1962. Cette révision, également approuvée par référendum, a, pour
I’élection du Président de la République, substitué le suffrage universel direct au suffrage indirect
initialement prévu (vote des » grands électeurs «).Elle a eu des effets politiques considérables.

La Constitution a pour objet d’instituer les régles de droit fondamentales concernant la nature de
I’Etat, le régime politique, la désignation des gouvernants et la définition de leurs compétences, les
libertés et les droits garantis aux individus et aux groupes sociaux.

La caractéristique juridique essentielle attachée aux régles constitutionnelles est leur suprématie par
rapport a toutes les autres régles de droit et notamment aux lois ordinaires. Cette supériorité est
assurée par deux principes.

Le premier est que la Constitution ne peut étre modifiée que par une procédure plus difficile a mettre
en oeuvre que celle des lois ordinaires. C’est ainsi par exemple qu’alors que ’adoption d’une loi
résulte en France du vote de chacune de deux Chambres (et méme en certains cas de la seule
Assemblée Nationale) une révision constitutionnelle exige en plus du vote dans chaque Chambre sa
ratification soit par un référendum, soit, sous certaines conditions, par un vote a la majorité des trois
cinquiémes du «Congreés » formé par la réunion en une seule assemblée des députés et des sénateurs.

Le second principe qui assure la suprématie de la Constitution est que les autres régles de droit doivent
étre conformes ou en tout cas non contraires a la Constitution qui est ainsi supérieure aux lois votées
par le Parlement, aux décrets du Président de la République ou du Premier ministre et, plus
généralement, a tout acte du gouvernement ou de I’administration.
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Il s’ensuit tout d’abord que les diverses régles de droit ne peuvent étre édictées que par les autorités
investies directement ou indirectement par la Constitution et seulement selon la procédure prévue par
elle.

Mais cet impact de la Constitution ne se limite pas aux régles de compétence et de forme. 11 s’étend au
contenu méme des prescriptions formulées par les lois, les décrets, etc... En effet, la Constitution
comporte, notamment en matiére de droits et de libertés, nombre de dispositions de fond que les
autorités publiques ne peuvent méconnaitre dans 1’exercice de leurs attributions.

Tema 3. I'ocyaapcTBeHHOe ynpaBJjieHue Bo @panuuu
®dopma TEKyIIero KOHTPOJIS: MUCbMEHHOE 3aJaHne

[TuceMeHHOE 3aaHKMe MPEACTABISCT COOOH NMHUChMEHHBIA IMEPEeBOA TEeKcTa. B Xome BBINOIHCHHS
3aJlaHusl CTYIEHT JIOJKCH YYWTBIBATh TPEOOBAaHMS K MEPEBOIY C MHOCTPAHHOIO SA3bIKa (HEMEIIKOIO)
Ha PYCCKUH, a MMEHHO: IMOJIHOTa ¥ TOYHOCTh MEPEAaun COACPIKaHHUs, COONIOICHUE CTHIIS M3JI0KEHUS,
COOJIIO/ICHUE HOPM sI3bIKa MTEPEBO/IA.

TekcT A/ NMCbMEHHOT0 MEPEBOAA

En France d'aujourd'hui, les pouvoirs politiques sont organisés par la constitution de 1958 (la
onziéme de I'histoire de France). On I'appellel aussi constitution de la Séme République. La France est
une République ou tous les citoyens, sans distinction d'origine, de race ou de religion, sont égaux
devant la loi. La Constitution assure un bon fonctionnement de la vie publique, organise et répartit les
pouvoirs politiques (exécutif et 1égislatif) entre trois "acteurs": le président de la République, le
Gouvernement et le Parlement. Le président de la République (ou chef de I'Etat) est élu pour sept ans
au suffrage universel direct. Il nomme le Premier ministre et, sur la proposition de celui-ci, les
membres du gouvernement. Il préside le Conseil des ministres, promulgue les lois et peut soumettre au
référendum des projets de lois; il peut, aprés consultation du Premier ministre et des présidents des
Assemblées, prononcer la dissolution de I'Assemblée nationale; il dirige la diplomatie, il négocie les
traités, désigne les ambassadeurs francais, accueille les ambassadeurs des autres pays. Il est le chef des
armées,i'l nomme les hauts fonctionnaires civils et militaires. Il a des pouvoirs exceptionnels en cas de
crise. 11 séjourne au palais de I’Elisée a Pans. Le Gouvernement est composé du Premier ministre et
d'un nombre variable de ministres et de secrétaires d’Etat. Le premier ministre dispose des pouvoirs
étendus: il assure la liaison entre le pouvoir exécutif et le Parlement, il veille a 1'exécution des lois; il
peut demander la réunion du Parlement; il est responsable de la Défense nationale. Les ministres les
plus importants sont ceux de 'Economie et des Finances, de 1'Intérieur, des Affaires étrangéres, de la
Justice, de I'Education nationale, de la Défense. Le Premier ministre réside a I'hotel Matignon a Paris.
Le Parlement est bicaméral, il est constitué de deux assemblées: I'Assemblée nationale (on dit aussi la
Chambre des députés) et le Sénat. Elles ont le pouvoir 1égislatif: la loi est adoptée sur décision des
deux assemblées. Les assemblées se réunissent au moins deux fois par an en sessions ordinaires
(automne et printemps). L’ Assemblée nationale compte 577 députés, élus pour cinq ans, au suffrage
universel. Le Sénat compte 315 sénateurs; il est €lu pour neuf ans - avec renouveélement triennal - au
suffrage indirect. Le Parlement vote les lois, ratifie les traités internationaux. Souvent, les Frangais
disent qu'en France, c'est Paris qui décide tout. La plus petite opération administrative, dans le village
le plus éloigné de la capitale, doit étre décidée a Paris. On dit aussi que la France est le pays le plus
centralisé de 1'Europe a la différence des pays de type fédéral: la Suisse, la Grande-Bretagne ou la
République fédérale d'Allemagne. La France est divisée en 21 Régions et la collectivité territoriale de
Corse. La Région est gouvernée par le Conseil régional. Président et conseillers sont élus au suffrage
universel. La France compte 96 départements métropolitains, 4 départements d'outre-mer
(Guadeloupe, Martinique, Réunion, Guyane) et des territoires d'outre-mer (Polynésie, Nouvelle
Calédonie, Saint-Pierre et Miquelon et quelques autres).' Le département est gouverné par le Conseil
général. Les départements sont divisés en arrondissements (327), cantons (3828) et communes (36
551). L'administration communale est assurée par le maire, assisté d'un conseil municipal.
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Tema 4. PernonanbHoe ynpapjienue B0 @panuuu
dopma TeKyIIero KOHTPOJIS: Mpe3eHTaIHs

TemaTuka npe3eHTanun:
1. Collectivités a statut particulier.
2. 4 régions monodépartementales d'outre-mer.
3. 6 collectivités d'outre-mer.

O61BEM npezenTanuu cocraniser 7-10 crnaiiios.
Tema 5. MyHununajibHoe caMOylnpaBJieHHe
dopma TEKyUIEro KOHTPOJIS: YCTHBIN onpoc

VcerHBI onpoc MpoXoAuT B ¢GoOpMe AMAliora «CTYIeHT-CTyAeHT». CTyIeHTHl 3aJaroT Apyr ApYyry
BOMPOCHI 110 COAEPKAHUIO TEKCTa U OTBEYAIOT HA HUX.

L’administration territoriale de la France

La France étant un Etat unitaire, aucune de ses divisions administratives ne posséde de
compétence législative. La division du territoire métropolitain remonte, pour les départements, les
cantons et les communes, a 1789, pour les arrondissements a 1800. Les régions sont plus récentes :
apparues dans les années 1950, elles ont évolué du statut de regroupements administratifs de
départements a celui de collectivités territoriales munies d'un conseil élu.

Les autres collectivités territoriales, conformément a l'article 72 de la Constitution, sont les
départements, les communes et certaines collectivités a statut particulier ou d'outre-mer, les autres
niveaux ne jouant un rdle qu'en matiere administrative ou électorale. La profusion de communes ainsi
que les services parfois redondants entre les régions et les départements continuent d'alimenter le débat
en France sur une éventuelle refonte de ce systéme. 26 régions.

La France compte 26 régions dont 4 situées en outre-mer. La région est la division territoriale
francaise de premier degré. Elle est gérée par un conseil régional élu pour six ans au suffrage universel
direct. Chaque région posséde également un préfet de région, nommé par le Gouvernement, dont le
role est de représenter 1'Etat et de s'assurer du bon fonctionnement des services déconcentrés, comme
par exemple la coordination des services de police. La collectivité territoriale de Corse, comptée parmi
les 26 régions, posséde un statut particulier, analogue a celui d'une région mais avec sensiblement plus
de pouvoirs. 100 départements La France compte 100 départements dont 4 sont situés en outre-mer,
bien que la numérotation s'arréte a 95 : en effet I'ancien département de Corse (20) a été divisé en deux
départements (2A et 2B) en 1976. Un niveau au-dessous de la région (chacune d'entre-elles étant
composée de plusieurs départements, sauf pour les régions d'outre-mer), le département est géré par un
conseil général dont les élus, conseillers généraux élus pour six ans, sont renouvelés par moitié tous
les trois ans au suffrage universel direct.

De nos jours, son réle est souvent concurrencé par celui des régions. Les départements ont été
créés par une loi du 22 décembre 1789. L'objectif était de faciliter I'unification linguistique et
nationale de la France sous prétexte de rationaliser la carte administrative. Il était alors préconisé a la
commission parlementaire qui s'en occupait, de faire en sorte que toute personne vivant dans le
département puisse en atteindre le chef-lieu en une journée de cheval. Chaque département posséde un
préfet. Le préfet du département ou se situe le chef-lieu de région est également préfet de région. 342
arrondissements Chaque département frangais est a nouveau découpé en plusieurs arrondissements (a
l'exception du Territoire de Belfort qui constitue un seul arrondissement), qui accueillent chacun un
sous-préfet. Leur role est d'assister le préfet de département dans ses missions. 4 039 cantons I1 existait
4 039 cantons en France en 2004, dont 156 dans les départements d'outre-mer.

Les arrondissements sont a leur tour divisés en plusieurs cantons (la 1égislation permet qu'un
canton soit partagé entre deux arrondissements, mais ce cas de figure, qui s'est rarement produit,
n'existe pas actuellement). Leur role est essentiellement de fournir un maillage électoral ; aux élections
cantonales, chaque canton ¢lit la personne amenée a le représenter au conseil général. En zone urbaine,
une méme commune recouvre généralement plusieurs cantons. En zone rurale, un canton est souvent
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formé de plusieurs petites communes ; il arrive alors fréquemment que les principaux services
administratifs soient concentrés dans le chef-lieu de canton. 36 682 communes Au ler janvier 2009, il
existait 36 682 communes en France (dont 112 en outre-mer). Il s'agit (dans la quasi-totalité des cas)
du découpage administratif ultime du territoire frangais et correspond généralement au territoire d'une
ville ou d'un village. Si la commune peut étre couverte par plusieurs cantons, elle ne peut faire partie
que d'un seul arrondissement. Une commune est administrée par un conseil municipal élu pour six ans,
présidé par un maire.

Tema 6. OCHOBBI CJ1YKeOHBIX OTHOIIIEHHI B rocy1apCcTBEHHOM ciry:k0e @paHuuu
dopmMa TEKYyUIEro KOHTPOJIS: YCTHBIN ompoc

VY CTHBII OITpoc POXOIUT B hopMe Oece/bl CTYICHTOB C MPEMOAaBaTeIeM M0 CIIEIYIOLUIMM BOIPOCAM:
Les obligations de service, qu’ entendez-vous par-la?

Qu’ est-ce qu’ on entend par I’obligation de la discretion professionnelle?

Que doit prendre en compte le fonctionnaire dans ses rapports avec les citoyens?

Qu’ est-ce un abus de pouvoir?

Tema 7. IIpaBa u 06513aHHOCTH rOCyJapCTBEHHBIX CJYKAIMUX (YMHOBHUKOB)
@dopma TeKyIero KOHTPOJIs: MICbMEHHOE 3aJaHue

B XOA€ BBITTIOJIHCHUA 3adaHUs CTYACHTbI IMCbMEHHO OTBCUAIOT Ha CIICAYIOIIUE BOIIPOCHI:
Les obligations de service, qu’ entendez-vous par-la?

Qu’ est-ce qu’ on entend par I’obligation de la discretion professionnelle?

Que doit prendre en compte le fonctionnaire dans ses rapports avec les citoyens?
Qu’ est-ce un abus de pouvoir?

Tema 8. IlepcoHanbHbIN MEeHETKMEHT
@dopma TeKyIIero KOHTPOJISL: YCTHBIM IEPEBOJI, YCTHBIN OIPOC
Teker 1 yCTHOrO EpeBoAa:

Lagestion des ressources humaines

Lagestion des ressources humaines(GRH) — anciennement lagestion du personnel est 1'ensemble
despratiquesmises en ceuvre pour administrer, mobiliser et développer les ressources humaines
impliquées dans l'activité d'une organisation.

Ces ressources humaines sont l'ensemble des collaborateurs de tous statuts (ouvriers, employés,
cadres) appartenant a l'organisation mais aussi — et de plus en plus — liés a elle par des rapports de
sujétion (ainsi, les collaborateurs des sous-traitants sont considérés comme faisant partie de fait du
périmétre des ressources humaines de I'entreprise)'.

Dans un premier temps cette fonction est entendue dans une perspective opérationnelle. Il s'agit
d'administrer un personnel qui peut étre numériquement important et réparti en différents niveaux de
hiérarchie ou de qualification: (gestion de la paie,droit du travail, contrat de travail, etc.).

Dans un second temps la fonction acquiert une dimension plus fonctionnelle. Il s'agit d'améliorer la
communication transversale entre services et processus et de mettre en ceuvre un développement des
collaborateurs tout au long de leur séour dans l'organisation (gestion des carriéres,gestion
prévisionnelle des emplois et des compétencesou (GPEC),recrutement(sélection),formation, etc.)

YCTHBIN OIpOC MpeAcTaBisieT co0oit 00CykIeHUE COAepKAHMSI TEKCTa B MUKPOTPYIIax 110 BOIIPOcaM,
COCTaBJICHHBIM CTYJICHTaAMHU CaMOCTOSTEIIBHO.
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Tema 9. PykoBoacTBo Kagpamu. 3a1ayu U CTWIHM YIPABJIEHUA
@opMBI TEKYLIETO KOHTPOJISL: YCTHBIN OIPOC

VCTHBII 0ITpoc POXOIUT B hopMe Oece/bl CTYJACHTOB C MPEMoAaBaTeIeM M0 CIIEIYIOLUIMM BOIPOCAM:
1. La gestion du personnel.
2. Le recrutement.
3. Objectifs et styles de la gestion.

Tema 10. ITon6op xaapos
dopmMa TEKYyUIEro KOHTPOJIS: YCTHBIN ompoc

VYCTHBII onpoc MmpejcTaBiserT co00i MOHOJIOIMYECKOe BbICKa3biBaHUE (IIEPECKa3) Mo COMCPIKAHHIO
TEeKCTa.

La gestion prévisionnelle du personnel

L'objectif de la G.P.P. consiste a projeter, dans le moyen et le long terme, les besoins en ressources
humaines d'une entreprise. Elle doit permettre la prise de décision, et selon une logique cohérente,
l'adéquation entre la stratégie définie et les besoins humains inhérents a cette stratégie.

Analyser les ressources humaines dans l'entreprise conduit réguliérement & un constat
contradictoire.

En effet, nous constatons d'une part que le facteur humain ne peut-&tre modulé a l'identique des
autres facteurs économiques de l'entreprise, il existe une certaine rigidité des flux. D'autre part, les
savoirs, les capacités humaines, sont par nature adaptables.Il y a donc une coexistence entre rigidité
et flexibilité, ce qui nécessite une prévision, afin de soustraire l'entreprise a ce paradoxe.

Toute organisation se trouve donc amenée a réaliser des projections de ses ressources humaines.
Elle le fera de fagon plus ou moins rationalisée, a un horizon plus ou moins long, dans un mod¢le
généralisé ou simplement adapté a quelques parties de I'unité. Mais la mise en ceuvre de la prévision
sera conforme a une logique définie.

Définition de la G.P.E.C.

La gestion prévisionnelle et préventive des emplois et des compétences, c'est la conception, la mise
en ceuvre et le suivi de politiques et de plans d'actions cohérents :

« visant a réduire de fagon anticipée les écarts entre les besoins et les ressources humaines
de l'entreprise (en termes d'effectifs et de compétences), en fonction de son plan
stratégique,

* et impliquant le salarié¢ dans le cadre d'un projet d'évolution professionnelle.

La G.P.E C. permet d'effectuer des simulations afin d'analyser les différents écarts possibles entre
les objectifs et les ressources nécessaires a la réalisation de ces objectifs.

Tema 11. IloaroroBka W TNOBBbIIIEHHE KBAJM(PUKANUM TOCYAAPCTBEHHBIX CJIYKAIIUX BO
®paHuun

dopMa TeKyIIero KOHTPOJIsL: MMCbMEHHOE 3aJJaHHE, YCTHBIN OIpOC
CTyIeHTBl COCTaBIISIOT COOOIEHHE B MUChbMEHHOM (popMe 10 TaHHOM TeMe, UCTIONB3YS PO ICHHBIH

y4eOHBIH MaTepual, a TAKXKe MaTepra, CaMOCTOSTEIbHO HAWICHHBIN B IPYTUX UCTOUYHUKAX.
3areM ¢ 3TUM COOOILIEHNUEM BBICTYIAIOT TIepe]] TPYIIIOi.
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Tema 12. Posib pyxoBoASIIMX KAAPOB B MOAEPHU3ALNHU YIIPABJICHUS
@opma TeKyIIero KOHTPOJIS: YCTHBIA OIPOC

YCTHBIN OMPOC TPOXOAUT B (JOPME THANIOTa «CTYACHT-CTYACHT». CTYIEHTBI COCTABIISAIOT JUAJIOTOBYIO
Oeceqy IO JaHHOM TEeME CaMOCTOSATEIBHO Ha OCHOBE MPUBEACHHBIX HMKE BOIPOCOB, 3aTeM
MIPENCTaBIAIOT UX MEepes] TPYIIION.

1. Pourquoi I'éthique professionnelle est si importante en cadre de la fonction publique?
2. De quoi doit étre guidé le fonctionnaire dans les relations avec les citoyens? ?
3. Quel est le danger principal de la conduite incorrecte des fonctionnaires?

Tema 13. Kapbepa B rocyaapcTBeHHOil ciyxde
dopma TeKyIero KOHTPOJIs: MUCbMEHHOE 3aJaHue

CTyIIeHTBI JOOJDKHBI TMCbMEHHO OTBECTUTH Ha BOIIPOCHI:

Les obligations de service, qu’ entendez-vous par-la?

Qu’ est-ce qu’ on entend par I’obligation de la discretion professionnelle?

Que doit prendre en compte le fonctionnaire dans ses rapports avec les citoyens?
Qu’ est-ce un abus de pouvoir?

Tema 14. Kak ycnenno npoiitu codecejoBanue
@dopma TeKyIIero KOHTPOJIsL: YCTHBIM ONPOC, MTUCbMEHHOE 3a1aHUE

YcTHBIN onpoc poxoauT B (opMme Oecennl ¢ npenogaBaTeaeM. CTYACHTHI JTOKHBI YMETh OTBETHTH
Ha MTOCTaBJICHHBIE BOTIPOCHI:

1. Pouvez-vous parler d'une expérience professionnelle dont vous soyez particuliérement ficre,
qui vous a particuliérement motivé ?
2. Décrivez une expérience professionnelle pendant laquelle vous avez du surpasser des
problémes ou des obstacles ? Comment avez-vous pu résoudre ces problémes ?
Pourquoi avez-vous choisi cette formation ? Regrettez-vous ce choix ?
Aimez-vous le travail en équipe ?
Savez-vous dire « non » ?
Que faites-vous pendant vos loisirs ? Quelles sont vos passions ?
Quels sont vos points faibles ? (Quels sont vos points forts ? )
Pouvez-vous donner des exemples concrets et précis de ce que vous expliquez?
Pourquoi avez-vous quitté cet emploi ? Pourquoi cherchez vous a quitter cet emploi ?
0. Question bonus : quelles sont vos perspectives professionnelles a court, moyen et long terme ?

=0 XN kW

[TruchMeHHOe 3aaHue TPECTaBIIseT CO00I COCTaBICHHE PE3FOMeE 10 00pasiry.

Julien EXEMPLAIRE Photo (facultatif)
22 ans

8, rue des exemple de cv

65400 EXEMPLE DE CV

Téléphone : 06 16 .. .. ..

Mail : julien-exemplaire@yahoo.fr

ASSISTANT CHEF DE CHANTIER
Vous pouvez indiquer ici le titre ou sujet de votre cv (par exemple le nom du poste, métier ou mission
recherché, rappel de vos disponibilités)

FORMATIONS
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e 2011-2012 INTITULE DE LA FORMATION
o en Alternance, spécialité « Marketing » (Nom de la ville, 77)

o 2010-2011 DUT « Techniques de Commercialisation »
Université Toulouse la ville Rose - UFR 8

e 2009 Baccalauréat Scientifique spécialité physique, mention B
Lycée super bien méme pas privé, Ville

e Langues Anglais :  bonnes notions (séjours en Angleterre)

e Vous pouvez indiquer votre niveau au TOEFL ou GMAT..ou autre

e Espagnol: (choisir) scolaire - a perfectionner — Iu écrit parlé — bilingue

e Informatique = Word, Excel, Internet... tous les logiciels que vous maitrisez et connus

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Novembre 2002- NOM DE LA SOCIETE, Ville , Pays si besoin
Septembre 2003 Intitulé de la fonction

o * Détailler ici de maniére synthétique vos missions

o » avec des mots percutants, riche de signification mais compréhensible de
tous.

o * Rédaction de communiqué de presse, et organisation de conférence de
presse

e  Mai-Juin 2002 EXEMPLE DE CV, Paris

. Stage assistant chef d’étude

o * Etude de faisabilité d’une nouvelle bouteille « Nom de la marque »

o * Etude du packaging de la créme « exemple de cv » de REOLAL

o * Missions : rédaction de rapports, entretiens de groupes, présentation client

[ ]

o Juin 2000 XAX Finance, Paris la Défense

. Employ¢é administratif Département sinistres internationaux

o » Saisie de décomptes, rédaction de lettre aux assurés

. * Traduction en anglais de déclarations internationales de sinistres
automobiles

e Autres petits jobs : vendeur chez truc magasin, job d’été, babysitting, cours a domicile...

CENTRES D’INTERET
e Sports Tennis classé 15/2, Football, Vélo
e Association Théatre, Bénévolat, humanitaire

Littérature...Voyages... montrer a la fois votre ouverture d’esprit et des compétences acquises en
dehors du milieu professionnel. Ne rentrez pas trop dans le détail ou dans des anecdotes sans intéréts
("rend visite a ma grand mére") !
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3aounas ¢popMa 00yueHUs
Tema 1. I'ocyaapcTBeHHOe ynpaBJjieHue B0 @panuuu
dopma TEKyIIero KOHTPOJIS: MUCbMEHHOE 3aJaHne

[TuceMeHHOE 3aaHKMe MPEACTABISCT COOOH NMUChMEHHBIA IMEPEeBOA TeKcTa. B Xome BBINOIHCHHS
3aJlaHusl CTYIEHT JIOJKCH YYMTBIBATh TPEOOBAaHMS K MEPEBOIY C MHOCTPAHHOIO fA3bIKa (HEMEIIKOIO)
Ha PYCCKUH, a MMEHHO: IMOJIHOTa ¥ TOYHOCTh MEPEAaun COACPIKaHHUs, COONIOICHUE CTHIIS M3JI0KEHUS,
COOJIIO/ICHUE HOPM sI3bIKa MTEPEBOIA.

TekcT AJi1 NMCbMEHHOT0 MePEBOAA

En France d'aujourd'hui, les pouvoirs politiques sont organisés par la constitution de 1958 (la
onziéme de I'histoire de France). On I'appellel aussi constitution de la Séme République. La France est
une République ou tous les citoyens, sans distinction d'origine, de race ou de religion, sont égaux
devant la loi. La Constitution assure un bon fonctionnement de la vie publique, organise et répartit les
pouvoirs politiques (exécutif et 1égislatif) entre trois "acteurs": le président de la République, le
Gouvernement et le Parlement. Le président de la République (ou chef de I'Etat) est élu pour sept ans
au suffrage universel direct. Il nomme le Premier ministre et, sur la proposition de celui-ci, les
membres du gouvernement. Il préside le Conseil des ministres, promulgue les lois et peut soumettre au
référendum des projets de lois; il peut, aprés consultation du Premier ministre et des présidents des
Assemblées, prononcer la dissolution de I'Assemblée nationale; il dirige la diplomatie, il négocie les
traités, désigne les ambassadeurs francais, accueille les ambassadeurs des autres pays. 1l est le chef des
armées,i'l nomme les hauts fonctionnaires civils et militaires. Il a des pouvoirs exceptionnels en cas de
crise. 11 séjourne au palais de I’Elisée a Pans. Le Gouvernement est composé du Premier ministre et
d'un nombre variable de ministres et de secrétaires d’Etat. Le premier ministre dispose des pouvoirs
étendus: il assure la liaison entre le pouvoir exécutif et le Parlement, il veille a 1'exécution des lois; il
peut demander la réunion du Parlement; il est responsable de la Défense nationale. Les ministres les
plus importants sont ceux de 'Economie et des Finances, de 1'Intérieur, des Affaires étrangéres, de la
Justice, de I'Education nationale, de la Défense. Le Premier ministre réside a I'hotel Matignon a Paris.
Le Parlement est bicaméral, il est constitué de deux assemblées: I'Assemblée nationale (on dit aussi la
Chambre des députés) et le Sénat. Elles ont le pouvoir 1égislatif: la loi est adoptée sur décision des
deux assemblées. Les assemblées se réunissent au moins deux fois par an en sessions ordinaires
(automne et printemps). L’ Assemblée nationale compte 577 députés, élus pour cinq ans, au suffrage
universel. Le Sénat compte 315 sénateurs; il est €lu pour neuf ans - avec renouveélement triennal - au
suffrage indirect. Le Parlement vote les lois, ratifie les traités internationaux. Souvent, les Frangais
disent qu'en France, c'est Paris qui décide tout. La plus petite opération administrative, dans le village
le plus éloigné de la capitale, doit étre décidée a Paris. On dit aussi que la France est le pays le plus
centralisé de 1'Europe a la différence des pays de type fédéral: la Suisse, la Grande-Bretagne ou la
République fédérale d'Allemagne. La France est divisée en 21 Régions et la collectivité territoriale de
Corse. La Région est gouvernée par le Conseil régional. Président et conseillers sont élus au suffrage
universel. La France compte 96 départements métropolitains, 4 départements d'outre-mer
(Guadeloupe, Martinique, Réunion, Guyane) et des territoires d'outre-mer (Polynésie, Nouvelle
Calédonie, Saint-Pierre et Miquelon et quelques autres).' Le département est gouverné par le Conseil
général. Les départements sont divisés en arrondissements (327), cantons (3828) et communes (36
551). L'administration communale est assurée par le maire, assisté d'un conseil municipal.

Tema 2. PernonansHoe ynpapjienue B0 @panuuu. MyHUIMNAIbHOE CAaMOYIIPaBJIeHHE
@dopma TeKyIIero KOHTPOJISL: IPE3EHTALNsl, YCTHBIN OIpOoC
TemaTuka npe3eHTanun:

1. Collectivités a statut particulier.

2. 4 régions monodépartementales d'outre-mer.
3. 6 collectivités d'outre-mer.
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O0BéM npesenTalu cocrapisier 7-10 cnaimoB.

VcerHbI onpoc MpoXoAuT B (GOpMe AMANora «CTYAeHT-CTyAeHT». CTyIeHTHl 3aJaroT ApYyr Opyry
BOMPOCHI 110 COAEPKAHUIO TEKCTa U OTBEYAIOT Ha HUX.

L’administration territoriale de la France

La France étant un Etat unitaire, aucune de ses divisions administratives ne posséde de
compétence législative. La division du territoire métropolitain remonte, pour les départements, les
cantons et les communes, a 1789, pour les arrondissements a 1800. Les régions sont plus récentes :
apparues dans les années 1950, elles ont évolué du statut de regroupements administratifs de
départements a celui de collectivités territoriales munies d'un conseil élu.

Les autres collectivités territoriales, conformément a l'article 72 de la Constitution, sont les
départements, les communes et certaines collectivités a statut particulier ou d'outre-mer, les autres
niveaux ne jouant un rdle qu'en matiere administrative ou électorale. La profusion de communes ainsi
que les services parfois redondants entre les régions et les départements continuent d'alimenter le débat
en France sur une éventuelle refonte de ce systéme. 26 régions.

La France compte 26 régions dont 4 situées en outre-mer. La région est la division territoriale
francaise de premier degré. Elle est gérée par un conseil régional élu pour six ans au suffrage universel
direct. Chaque région posséde également un préfet de région, nommé par le Gouvernement, dont le
role est de représenter 1'Etat et de s'assurer du bon fonctionnement des services déconcentrés, comme
par exemple la coordination des services de police. La collectivité territoriale de Corse, comptée parmi
les 26 régions, posséde un statut particulier, analogue a celui d'une région mais avec sensiblement plus
de pouvoirs. 100 départements La France compte 100 départements dont 4 sont situés en outre-mer,
bien que la numérotation s'arréte a 95 : en effet I'ancien département de Corse (20) a été divisé en deux
départements (2A et 2B) en 1976. Un niveau au-dessous de la région (chacune d'entre-elles étant
composée de plusieurs départements, sauf pour les régions d'outre-mer), le département est géré par un
conseil général dont les élus, conseillers généraux élus pour six ans, sont renouvelés par moitié tous
les trois ans au suffrage universel direct.

De nos jours, son role est souvent concurrencé par celui des régions. Les départements ont été
créés par une loi du 22 décembre 1789. L'objectif était de faciliter I'unification linguistique et
nationale de la France sous prétexte de rationaliser la carte administrative. Il était alors préconisé a la
commission parlementaire qui s'en occupait, de faire en sorte que toute personne vivant dans le
département puisse en atteindre le chef-lieu en une journée de cheval. Chaque département posséde un
préfet. Le préfet du département ou se situe le chef-lieu de région est également préfet de région. 342
arrondissements Chaque département frangais est a nouveau découpé en plusieurs arrondissements (a
l'exception du Territoire de Belfort qui constitue un seul arrondissement), qui accueillent chacun un
sous-préfet. Leur role est d'assister le préfet de département dans ses missions. 4 039 cantons I1 existait
4 039 cantons en France en 2004, dont 156 dans les départements d'outre-mer.

Les arrondissements sont a leur tour divisés en plusieurs cantons (la 1égislation permet qu'un
canton soit partagé entre deux arrondissements, mais ce cas de figure, qui s'est rarement produit,
n'existe pas actuellement). Leur role est essentiellement de fournir un maillage électoral ; aux élections
cantonales, chaque canton ¢lit la personne amenée a le représenter au conseil général. En zone urbaine,
une méme commune recouvre généralement plusieurs cantons. En zone rurale, un canton est souvent
formé de plusieurs petites communes ; il arrive alors fréquemment que les principaux services
administratifs soient concentrés dans le chef-lieu de canton. 36 682 communes Au ler janvier 2009, il
existait 36 682 communes en France (dont 112 en outre-mer). Il s'agit (dans la quasi-totalité des cas)
du découpage administratif ultime du territoire frangais et correspond généralement au territoire d'une
ville ou d'un village. Si la commune peut étre couverte par plusieurs cantons, elle ne peut faire partie
que d'un seul arrondissement. Une commune est administrée par un conseil municipal élu pour six ans,
présidé par un maire.

Tema 3. IIpaBa u 06513aHHOCTH rOCyJapPCTBEHHBIX CJIYKAIMUX (YMHOBHUKOB)

dopma TeKyIero KOHTPOJIs: MICbMEHHOE 3aJaHue
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B XOA€ BBITTIOJIHCHUA 3aaHUs CTYACHTbI IMCbMEHHO OTBCYAIOT Ha CJICAYIONIUE BOIIPOCHI:
Les obligations de service, qu’ entendez-vous par-1a?

Qu’ est-ce qu’ on entend par I’obligation de la discretion professionnelle?

Que doit prendre en compte le fonctionnaire dans ses rapports avec les citoyens?
Qu’ est-ce un abus de pouvoir?

Tema 4. PoJib pyKOBOAAIIUX KAAPOB B MOJAEPHU3AIUM YIIPABIEHHUS
@dopmMa TEKyUIEro KOHTPOJIS: YCTHBIN onpoc

YCTHBIN OMPOC MIPOXOAUT B (POPME THANIOTa «CTYACHT-CTYACHT». CTYIEHTBI COCTABIISAIOT JHAJIOTOBYIO
Oeceqy IO JaHHOM TEeME CaMOCTOSATEIBHO Ha OCHOBE MPUBEAEHHBIX HKKE BOIPOCOB, 3aTeM
MIPENCTABIAIOT UX Mepes] TPYIIION.

1. Pourquoi I'é¢thique professionnelle est si importante en cadre de la fonction publique?
2. De quoi doit étre guidé le fonctionnaire dans les relations avec les citoyens? ?
3. Quel est le danger principal de la conduite incorrecte des fonctionnaires?

4.1.2. [IpoMexXyTOUHast aTTeCTAIUs IPOBOAUTCS B (hopMme:
Ounasi popma o0yuyeHust

2 cemecTp — 3a4ET
3auéT npencrasisier co00i YCTHYIO Oeceay C MpernoaaBaTesieM M0 H3yYSeHHBIM TeMaM.

3 ceMecTp — dK3aMEH

OK3aMeH NpPOXOJUT B YCTHOHM (opMe M BKIOYaeT B ceOs TpPU BOIpPOCA: YTEHHUE W IEPEBOJ
poh)eCCHOHAIbHO HAINPaBJIEHHOTO TEKCTa, O0CY)KIEHUE TMPOOIEMaTHKKU TEKCTa, BBICKAa3bIBAHUE 110
OJIHOW U3 M3YUYEHHBIX TEM.

3aounas ¢popMa 00yueHUs

JK3aMEH

OK3aMEeH NPOXOJUT B YCTHOH (opMe M BKIOYaeT B ceOs TPH BOIpOCa: YTEHHE U IEPEBOJ
poh)eCCHOHAIbHO HAIMPaBJICHHOTO TEKCTa, O0CY)KIECHUE TMPOOIEeMaTHKKA TEKCTa, BBICKAa3bIBAHUE IO
OJIHOW U3 M3YUYEHHBIX TEM.

4.2. MarepuaJisl TEeKyIIero KOHTPOJS yCIIeBaeMOCTH

cM. yHKT 4.1.1

4.3. OrieHOYHBIE CPEACTBA IS MPOMEKYTOTHON aTTeCTalluN

Tembl A1 ycTHOTO 00CYKIcHMs Ha 3a4ére (ouHast popma oOyueHHs):
La structure administrative de la France

Administration publique en France

La direction régionale en France

L'autonomie locale en France
La Constitution de la France
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OO0pa31ibl SK3aMEHALIMOHHBIX TEKCTOB
Administration centrale

On retrouve sur tout le territoire frangais différents (1) services administratifs (impots,
enseignement, police...). Ceux-ci (2) sont tous (3) centralisés, organisés et coordonnés par une
Administration centrale. L'Administration obéit au principe hiérarchique.

Le Premier ministre, chef de I’ Administration

Il est le chef de I'Administration. Il définit, en fonction des choix' politiques prioritaires, le
nombre, la désignation et le réle de chaque ministére.

Le ministre, responsable d'un domaine d'intervention

Chaque ministre est responsable de la mise en application (4) des décisions du gouvernement dans
le domaine qui lui est réservé. Il organise 1'ensemble des services de son ministére, qui comprend un
cabinet et des directions spécialisées. Le cabinet est composé de conseillers et de collaborateurs
directs du ministre. La durée de leur mission est liée a celle (2) du ministre. Le cabinet étudie et
prépare toutes les décisions gouvernementales et administratives. Plusieurs directions spécialisées,
constituées de services trés hiérarchisés traitent toutes les questions courantes relatives a leur
domaine.

Il a un role administratif important: il dispose d'un pouvoir réglementaire; pour la mise en
application des lois et décrets il prend des arrétés, et il élabore des circulates pour réglementer le
fonctionnement de ses services; il est chargé de la gestion courante des différents services et de
l'exécution du budjet de son département ministériel; il est chargé du personnel dépendant de son
ministére.

Le ministre de l'Intérieur

Le ministre de 1'Intérieur est chargé: de I'administration générale du territoire; il exerce son action
sur I'ensemble du pays par ’'intermédiate des préfets; de I'administration des collectivités locales: il
¢labore les textes qui permettent la réalisation d'un minimum d'unité dans les réglementations locales.
II est garant de la régularité des élections sur tout le territoire, et il assure la gestion du corps des
préfets et du personnel des préfectures.

L'Inspection générate de I' Administration

A la demande d'un ministre, elle effectue des missions de contrdle sur tous les services centraux et
les services déconcentrés sur le territoire.

Bompocs! o npobiiematrke Tekcra:

Par qui sont-ils organises et coordonnes.
A quel principe I'Administration obeit-elle?
. Quelles fonctions le Premier ministre remplit-il?
. Quel est le role de chaque ministre?
. De qui le cabinet du ministre est-il compose?
. Quelles fonctions le cabinet remplit-i1?
. Les directions specialisees, qu'est-ce qu'elles traitent?
. Quel role administratif un ministre a-t-i1?

S S oV, I OO S oy
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L'administration territoriale

L'administration territoriale couvre (5) I'ensemble du pays. Elle doit agir de maniere a resoudre les
problemes specifiques k chaque region, tout (3) en restant le plus pres possible des administres. On
distingue les services deconcentres des differents ministeres et les administrations des collectivites
locales.

Les services et les administrations

L'administration territoriale est assuree par:
les sevices deconcentres des differents ministeres, qui sont diriges, sous l'autorite des ministres
concernes, par le prefet; ces services sont organises en circonscriptions regionale, departe- mentale et
d'arrondissement;
les administrations des collectivites locales (region, depar- tement et commune); les collectivites
locales possedent un pouvoir de decision qui leur permet de disposer d'une liberte d'administra- tion
dans le cadre des lois de I'Etat.

Le role du prefet de departement

Le prtfet, c'est le grade du comissaire de la Republique qui est, depuis la loi du 2 mars 1982 sur la
decentralisation, le representant de 1'Etat sur place. Le prefet de departement, nomine en Conseil des
ministres, I'est dans chaque departement. II a son siege a la prefecture. Plac€ sous l'autorite du
Premier ministre, le prefet de departement represente chacun des ministres et dirige les services de
'Etat dans le departement. II a la charge des interets nationaux, du respect des lois, de I'ordre public
et du controle administratif. II assure le controle de la legalite des actes du conseil general, et des
communes, apres leur execution.

Le role du p~fet de region

Le prefet de region est le representant de I'Etat dans chaque region. II a son siege a la prefecture
ou se trouve la chef-lieu de r6gion. Ses attributions, au niveau de la region, sont comparables a celles
des prefets. 11 exerce un pouvoir sur les prefets de departement, dans la mise en ceuvre (4) des
politiques nationales de developpement economique et social, et Pamenagement du territoire. II
anime et coordonne les poliques de I'Etat en matiere culturelle, et Pamenagement du territoire.

Le role du sous-prefet

IT assure la coordination des services deconcentres de I'Etat au niveau de l'arrondissement:
agriculture, equipement... 11 est respon- sable de la securite et du maintien de l'ordre dans son
arrondisse- ment, c'est-a-dire des forces de police, de la protection civile, du service d'incendie et de
secours, du plan ORSEC (Organisation des Secours), etc.

Bompocs! o npobiiematrke Tekcra:

. Qu'est-ce que couvre I'Administration?

. De quelle maniere I'Administration doit-elle agir?

. Quelles branches de I'Administration distingue-t-on?

. A quels niveaux les administrations des collectives locales existent-elles? De quel pouvoir
diposent-elles?

5. Qui est le prefet?

6. Qui est le prefet de departement? Par qui est-il nomme?

7. Ou a-t-il son siege?

8.Sous l'autorite de qui est-il place? Qui represente-t-il? Qu'est- ce qu'il dirige?

B W N =

Tembl AJ1s1 ycTHOT'O 00CYKICHHS Ha dK3aMeHe (ouHast hopma oOydeHus):

Les relations de service dans la fonction publique.
Les bases juridiques de la function publique.

Les droits et obligations des fonctionnaires.

La gestion du personnel.
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Le recrutement.

Objectifs et styles de la gestion.

La formation et le recyclage des fonctionnaires.

Le role du personnel d'encadrement dans la modernisation de la gestion.
Carriére dans la function publique.

Comment réussir une entrevue.

Tembl 4J1s1 ycTHOT'O 00CYKICHHS Ha dK3aMeHe (3aouHast hopMa o0ydeHHs):

La structure administrative de la France.

Administration publique en France.

La direction régionale en France.

L'autonomie locale en France.

La Constitution de la France.

Les bases juridiques de la function publique.

Le role du personnel d'encadrement dans la modernisation de la gestion.

Ixana oneHUBaHUA

YcnoBus nonycka o0yJaromerocs K mpoMeKyTOUHOW aTTeCTalliH, Kbl U IPOLEAYPhI OIlCHUBAaHUS
omnpeneneHbl  «[lopsakoM NpUMEHEHHS  OaJIBHO-PEHTHMHIOBOM  CHCTEMBl  OIGHKH  3HAHMI
oOyuaromuxcst B Boponexckom ¢ummane PAHXul'Cy», yTBepKI€HHBIM TPUKA30M OT 9 ceHTAOps
2016 roma Ne 114-228/1.

4.4. Metoaudeckue MaTepUuabl

Meronnueckue Matepuanbl, ONPEACTAIOIINE MPOLEAypbl OLECHUBAHUS 3HAHWN, YMEHUW, HABBIKOB,
XapaKTepU3YIOIMX dTarbl (OPMHUPOBAHMS KOMICTCHIIMK ompeneneHbl «llopsakoM MpoBeAcHUS
TEKYIIEro KOHTPOJISI YCIEBAEMOCTH M IIPOMEXKYTOUHOW aTTeCTallMM CTYAEHTOB B BopoHexckoMm
¢unmane  QeaepasbHOro0  rOCYIapCTBEHHOrO  OMOJKETHOTO  O0Opa30BaTEILHOIO  YUPSIKICHHS
«Poccuiickass akaneMusi HapOJHOTO XO3SHCTBA W TrocyldapcTBeHHOW ciyxObl mpu [Ipesumente
Poccwuiickoit @eneparum» ot 01.09.2016 Ne 114-2171.

5.MeToanyeckue yKkazaHus AJs 00y4aroluXcsi 10 OCBOEHUIO AU CHUILTUHbI

Cogetnl IO MJIAHAPOBAHUIO U OPraHM3allMi BPpEMEHU,
HeOﬁXOIlI/IMOFO AJIS UBYYECHUSA TUCHUIIIIHHBI

[Tpu M3y4eHUU MHOCTPAHHOTO SI3bIKa MPO(ecCHOHANLHON HANPaBICHHOCTH OONBIIOE 3HAUCHHE
HUMEET caMOCTOsITeIbHAs paboTa cTyeHTOB. [Ipy N3ydeHnn NaHHOW JWCIUIUIMHBI TIaBHBIM SIBIISICTCS
YMEHHUE BBICKA3bIBATBHCS W BECTH JHMAJIOrM Ha MPOQPECCHOHANBHBIE TEMBL. JTO JIOCTUTAETCS IMyTEM
CHCTEMAaTHYECKOT'0 BBITIOIHEHUSI OOJBIIOr0 KOJMYECTBA TPEHHPOBOUYHBIX YIPAKHEHWUH pa3inuyHON
HaIpaBJIEHHOCTH, PETYSAPHBIX 3aHATUH ayJUpOBaHMEM U TIPAKTHKOH pPEYH, MEePUOANIECKOrO
[IOBTOPEHUS U3yYEHHOI'O SI3bIKOBOI0 MaTeprasa, IIOCTOSHHOIO MOMOIHEHUS JIEBKCUUECKOro 3aaca.

C yuérom crenudukn TUCHUIUTUHBL «VHOCTpaHHBIH s3BIK B TpodeccHOoHaIbHON cheper
PEKOMEHTyeTCsl YACSITh ©KETHEBHO CaMOCTOATeNbHON pabore 1,5 yaca, u3 Hux: ayaupoBaHuo (10
MUHYT), utennio (30 MuHyT), iepeBony (20 MuHyT), rpaMmMatuke (15 MuHyT), 1ekcuke (15 MUHYT).
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Onucanue nocje10BaTeJIbHOCTH e CTBUH CTY/IeHTa
WM CHCHAPHH U3yYeHUs TUCLUILIUHBI

CryneHTy ciemyer oOpaTHTh 0co00e BHHUMaHHE Ha IOCIEN0BATENLHOCTh PabOThl CO CIIEMYIOIMMHU
ACITIEKTaMH:
1) rpammaTuka

1. IIpopaboraiiTe TeOpETHUESCKUI MaTepHal M0 YKa3aHHOU TEME.

2. Beigenurte riiaBHbIC MPHU3HAKKA W3y4aeMOro rPaMMaTHYCCKOTO SIBJICHHS. 3alHIIUTE UX B
TeTpab.

3. BbInonHUATE TPEHUPOBOYHBIC YIPaXKHEHHS Ha 3aKpelieHHe W3yYeHHOW TeMBI,
MPHIEPKUBASICH ITOCIIEI0BATEIILHOCTH:
- mpaBmiia 00pa30BaHMs IPAMMAaTHYECKON CTPYKTYPBHI;
- ynorpebieHHe TpaMMaTHUECKOH CTPYKTYPHI;
- mepeBoj ¢ (ppaHIy3CKOr0 Ha PYCCKHI U C PYCCKOTO Ha (PpaHITy3CKHIA;
- pacro3HaBaHWE JAHHOTO IPaMMAaTHYECKOTO SIBIICHHS B TEKCTE;
- MpOBepKa yCBOCHUS TPAMMATHUYECKOTO MaTepHala 1o TeCTy.
2) JeKkcuKa
1. OnpenenuTe 3HAYEHHS CIOBA U3 KOHTEKCTA;
2. O0patuTe BHUMaHNE Ha HHTEPHAIIMOHATIBHYIO JIEKCUKY;
3. 3anoMuHaliTe HE OT/IENBHBIC CTIOBA, & CIIOBOCOYCTAHHMS, BBIPAYKEHUS HITH LIENbIe (hpasbl;
4. CocTaBbTe TEMaTHUECKUH CIIOBAph U3y4aeMON JIEKCHUKH.
3) ureHue
UroObl HAyYUTHCS MIOHMMATh U MEPEBOJUTh MHOS3BIYHBIN TEKCT, HEOOXOAWMO, B MEPBYIO OYepelb,
HAYYHUTHCS BBIACTATH M IOHUMATh COJICPIKAHUE HA YPOBHE: MeKCma,ad3aya U NpeoiodceHus, a Takke
Qg depeHUpoBaTh OCHOBHYIO M BTOPOCTEIIEHHYIO HH(POPMAITHIO.
Ocnosnvie npusnaku mekcema: 1) cesasnocms, 2) memamuynocms (BCe TMPEIUIOKEHUS 00bEIUHCHBI
KaKoi-1100 0JJHOH TeMo); 3) yerbHocms (MCTIONBb30BaHUE CPEJICTB CBSI3H MEKIY NPEIIOKECHUSIMH).
Tema mexcma. TekcT npeAcTaBiIseT cOOOH CIOKHOE CYKIEHHE, B KOTOPOM €CTh TEKCTOBBIN CYOBhEKT
(0 ueM roBOpHUTCS B TeKCTE?) U TEKCTOBBIM NMpenuKat (UTo TOBOPUTCS B TeKcTe?).
TeKCTOBBIM CyObekmoMm SBISETCS TeMa TEKCTa, KOTOpasi HAXOIUT CIIOBECHOE BhIpaKEHHE Yallle BCEro
B 3ar0JIOBKE WJIM B CAMOM HayaJie TeKCTa.
TekcToBbIl npeduxam MPEACTABISET COOOH TPYIILY CYXKICHUH, pACKPHIBAIOIIIX TEMY TEKCTa, T.€. caM
TEKCT.
Inasnoe codepoicanue mexcma. TIOHATH colepikaHUe TEKCTa — 3HAYHT YSICHUTB €r0 TEMY U HJICHO.
Tema mexcma — 3TO MPEAMET JAHHOTO OMHUCAHUS, T.€. IPEAMET, SIBJICHUE, COOBITHE, O KOTOPBIX HET
pedb B TEKCTE.
Hoess mexcma — 3TO TNaBHAsI MBICTb O JIaHHOM TIpeMeTe, aBTOPCKOE OTHOIICHHE K ONMHCHIBAEMOMY
npenMery. Maes Tekcta — 3T0 BBIBOA, K KOTOPOMY AOJKEH MPUWTH YUTAKOLIUM ITOCIIE 03HAKOMIIEHUS C
COZICp)KaHUEM TEKCTa.
Tema "wacto coo0Imaercsi B 3aroJIOBKE WJIM B MEPBOM MPEUIOKEHUN TeKCTa. [[OHATh HICI0 MOXKHO
JUIIG TOCTe MPOYTEHHs BCEro TeKkcra. MHorna oHa HE HMMEET CIIOBECHOTO BBIPAXKEHWS, TOT/A
YUTAIONINHN JIOJDKEH caM CIIeNaTh ONpe/eNICHHbBIC BHIBOJIBI.
Ocnosnoe codepocanue mexkcma. J[ns 5TOW 1enu BBIAENAIOTCS 3JIEMEHTHI, B KOTOPBIX 3aKII0YeHa
OCHOBHasi cMbIciioBasi MH(opManms Tekcta. OHM Ha3bIBAIOTCA “KIIIOYEBBIMU (pparmeHTamMu’ (CJIOBO,
CIIOBOCOYCTAHME, NPEMIOKEHUE, Tpymna mnpemanoxenuii). Kaxnapii a03am wMeeT — KIIIOYEBOE
npeuIoKeHne — “a03anHyro ¢pasy”, eciu HX OOBEAMHHTb, TO MOXKHO IIOIYYHUTh OCHOBHOE
COZIep’KaHUE TEKCTa.
KitoueBoe npemioxkeHne MOXKET HaXOUThCS: a) B BepXHel yacT ad3ana (dedykmuenas CTPyKTypa —
M3JI0KEHHE MBICIH OT OOIIEro K 4acTHOMY); 0) B HWOKHEH yacTu ab3ania (uHOyKmueHas CTPYKTypa —
W3TIOKEHHME MBICTH OT YaCTHOTO K 00IIeMY); B) B BEpXHEH M B HWXKHEH YacTH (pamounas JorndecKas
cTpykTypa). [pyrue mnpemiokeHusl TeKcTa MPEACTaBISIOT cOOOH Croco0 JIOTMYEeCKOro pa3BUTHUS
MBICITH B ab3arie.
Ymenue ¢ nOIHbIM ROHUMAHUEM HPOYUNAHHO20
Lens — MOTHOCTBIO TMOHATH COJACPKAHHE TEKCTa, BBIACIWTH TIABHYI0 WH(QOpMAIHIO, MepenaTh
CoZIep’KaHUe, OICHUTH €r0, CPABHUTH C yXKE U3BECTHBIM paHee.

Aneopumm
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1. [lepen uTeHreM CpPOrHO3UPYITE M0 3aTOJIOBKY CO/Iep)KaHKE TEKCTa.

2. UuTalTe TEKCT C MOJHBIM TOHMMAHHEM, T.€. CTapalTech, KAaK MOXXHO TOYHEE IMOHATH COCPKAHUEC U

cMbICT ynuTaemoro. [Ipu 3ToM noraiaThcs O 3HAYCHUU CJIOB BaM ITOMOT'YT:
- TIOHATOE COJEP)KaHNE MOXKET IOJICKa3aTh 3HAYCHUE HE3HAKOMOI'O CJIOBa;
- CXOJICTBO CIJIOB CO CIIOBaMH POJHOTO SI3bIKA;
- 3Ha4YCHHME OJJHOKOPCHHBIX CJIOB;
- Pa3NOKEHHUE CJIOKHBIX CYIIECTBUTEIBHBIX HA COCTABHBIC KOMIIOHCHTHI;
- HUCHOJIb30BAaHHE CIOBAPSL.

3. [IpoBepbTe, HACKOIBKO BBl XOPOIII0 MOHSIIN COACPKaHUE U CMBICI TEKCTa. I 3TOro He0OX0IUMO:

- OTBETHUTh Ha BOIMPOCHI K TEKCTY, MO3BOJISIFOIINE BbIICIUTD JCTAIH;

- CaMOCTOSITEIBHO ITOCTABUTh BOMPOCHI K TEKCTY;

- COCTaBHTb Pa3BEPHYTHIH IJIaH MPOYUTAHHOTO.

4. J1ns IOATOTOBKU nepecKka3a TEKCTa He0OX0AUMO:

- HAWTH B TEKCTE U BBIIKCATh OCHOBHBIC KIIFOUEBBIC CIIOBA U BHIPAKCHUS;

- COCTaBHTD MOCIIEAOBATEIBHOCTh (PAKTOB M COOBITHIA;

- M3JIOXKHUTH COJICPIKAHKME TEKCTA C OMOPO Ha KIIIOYEBHIC CJIOBA M BBIPAYKCHHUS.

5. Ans xapaxmepucmuxu Kakoro-muoo o0beKTa TeKCcTa He00X 0JMMO:

- ONpPENEIUTh 00BEKT XapaKTEePUCTHKH;

- BBIITUCATh CJIOBA M BHIPAKEHHS, OTHOCSIIUECS K ONPEAesieMOMY 00BEKTY;

- OIIUCATh OOBEKT;

- BBICKa3aTh CBOC MHCHHE O HEM.

6. JI71sl MOTOTOBKH 8bICKA3bI6AHUS TIO TIPOOIIEME TEKCTa CIIEYET:

- ONpPENEIUTh UCXOMHBIN TE3UC;

- ONpEAEIUTh OCHOBHOM MaTepua JjIs apryMEHTHPOBaHUS;

- BBIIKCATh KIIOYEBHIC CJI0BA U CIIOBOCOYCTAHMS,;

- apryMEHTHPOBaTh TE3HUC;

- MPHBECTH IPUMEPHI.

7. Jns obcyscoenus npobaemvl TEKCTaA CIEIYET:

- BBIJCIMTD MPEAMET 00CYKICHHS,

- BBIJCIUTH HH()OPMAIUIO O MPEAMETE;

- BBIIHMCATh KIIOYEBHIC CJI0BA U CIIOBOCOYCTAHMS;

- BBIPA3HUTh CBOE OTHOIICHHE K MPEIAMETY;

- apryMEHTHPOBATh CBOIO TOYKY 3pPCHHUSI.

8. lnsa pegpepuposanus TekcTa HEOOXOTUMO:

- 3a(UKCHUPOBATH OCHOBHBIC OIOPHBIC TYHKTHI;

pacnpenenutb HH(OOPMAIUIO 10 CTEIICHH BaXKHOCTH.

9. Jnsa aunomupoeanus TeKcTa cienyer:

3a(pMKCUPOBATh TEMY U IJIABHYIO MBICIb;

BBIPA3UTh CBOE OTHOILICHHE.

Pexomenaanuu no padore ¢ JuTeparypoii

Hpouecc HU3YUYCHUSA OUCHUIIIMHBI BKIOYACT B 0665[ AKTUBHOC HCIIOJIb30BAHUC PA3JIMUYHBIX THUIIOB

clioBapei M 3JICKTPOHHBIX PECYPCOB.

W3 Bcex TUMIOB ciioBapel HanOonee HEOOXOAWMBIM IS M3YYAIOIIUX MHOCTPAHHBIN SI3BIK SBIISACTCS

NI BYS3Bbl9HB H TEPeBOAHON cIOBaph — (PaHIy3CKO-PYCCKUH H  PYCCKO-(PPaHIly3CKUH.

Hanpumep:

o Bonblmoii dpaHiy3cko-pycckuii 1 pyccko-dpanity3ckuii cioBapb / Coctasutenu 3.10, Ilonsatusn,
T.IL. [lonsituna. — M.: 3AO Hentpnomurpad, 2005. — 703 c.

e HoBsiii (panyscko-pycckuii ciaoBapb. 70 000 cioB, 200 000 enunun nepesona / B.I'. Tak, K.A.
lanmmna. — 11-e u3n., crepeorun. — M.: Pyc. s53. — Menna, 2006. — 1160 c.

Bropoii Tum cioBapeil — 3T0 OTpacieBbIe CI0BAPU: SKOHOMUYECKUH, OPUINYECKUN U T. TI.

Tpernii THIT — TOJNKOBBIC CIOBAPH, COJEPXKAIINE MHOXKECTBO CHHOHHMOB, IIPUMEPHI YIIOTPEOICHUS U

TpaMMAaTHYECKYIO CIIPaBKY.

Bce coBpeMeHHBIE clloBapy NMEIOT 3JIEKTPOHHbBIE BapraHThl. OHU CYIIECTBYIOT Kak B off-line Bepcusx

Ha KOMIIaKT-IHCKaX, TaK U B peKuMe on-line.
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Caiit anextponnoro cioapsi LINGVO: http://www.lingvo.ru/lingvo/index.asp
Caiit anektponHoro nepesogurika PROMT: http://www.translate.ru/rus/

PeKOMeH[{aHI/lI/l IO IMOATOTOBKE K IK3aMEHY

[Ipu momroTroBke K caade SK3aMeHa 10 AUCIUIUIMHE «VHOCTpaHHBIH SA3bIK B MPOGECCHOHAIBHOM
chepe» HEOOXOIUMO MTOBTOPUTh BECh MaTepHall yueOHOH MUCIUIUIMHBI, U3yUYECHHBIA KaK B ITPOIECCEe
ayJMTOPHBIX 3aHSATHHA, TaK M CaMOCTOSTENbHOU pabotel. Ilpu 3TOM cienyer ommpaThbes Ha CIHCOK
TeM, BBIHECEHHBIX IIperoaaBaTelieM K dk3aMeHy. OYeHb Ba)XXHO MOBTOPHUTH TE€3aypyC MUCIIUTLIAHBIL
Ilepen sK3amMeHOM pPEKOMEHIYETCd TOCEIIeHNE KOHCYJIbTAallui MpenojaBaTens i MOoJy4eHus
METOJMYECKUX YKa3aHWH M MOMOIIM C LENbI0 KauyeCTBEHHOTO YCBOCHUS MarTepuajia Mo Haubojiee
CJIOKHBIM T€MaM M BOIPOCAaM YU4eOHOH JAUCIIUTLIMHBI.

Pa3bscHenns mo moBoay padoTsl ¢ TeCTOBOM cHCTEMOI Kypca
U 110 BBHINOJHEHUIO JOMAIIHUX 3aaHUH

Tect npeacrasiser coOoi 3aaady, COAEPKAIILYI0 BOIPOC U YEThIPE BapUaHTa OTBETA, U3 KOTOPBIX
MpaBUJICH TONBKO OAWH. VIMEHHO ero CTyACHT W JOJDKEH BbIOpaTh. Bpems, HeoOxommmoe st
npoBefieHns TectupoBanusa — 0,5-2 MUHYTH Ha pelleHrue ofHoi 3amaun. Ilpu oTBere Ha Bompoc
CTY/IGHT yKa3bIBae€T HOMEp BOIpoOca U OYKBY MPaBUIIBHOTO, IO €ro MHEHHIO, oTBeTa. Hampumep: «1.
A». Homepa BONpPOCOB M OTBETHI HAa HUX YKa3bIBAIOTCS CBEPXY BHHU3, NMPH HEOOXOIMMOCTH B
HECKOJIBKO CTOJIOIIOB.

BuumarensHO mpounTaiiTe BCe 3aaHus M TTONPOOYHTE HadaTh C cambIX Jerkux. OJHako uMenTe
B BUJIy, YTO YacTO B TECTOBBIX PabOTax MO (paHIy3CKOMY SI3bIKY KaXKJO€ IMOocenyromee 3a1anne
SIBJIAETCSI TIPOJOJKEHHEM MPEIbIyIIero U MOo3TOMY HE CTOMT HAuWHATh C OTBETOB Ha BOIMPOCHI K
TEKCTY, €CJIM CaM TEKCT BbI HE YUTAJIH.

Ecnu BeImonHeHue TecTa mojpasyMeBaeT HE TOJNBKO HaXOXKJIEHHE NMPaBUIIBHBIX OTBETOB, HO U
CaMOCTOSATEIIFHOEC HamucaHue (QPaHIy3CKHX CIOB M MPEAJIOKECHUH, HEOOXOIMMO MOJIb30BAThCS
cnoBapéM. OTBedasi Ha BOIIPOCHI MIIM COYMHSSI COOCTBEHHBIM TEKCT HA (PPaHIy3CKOM S3BIKE, THIINTE
KOPOTKHUMU MpeaoxeHussMu. Jlydine pa3ouTh OHO JIMHHOE MPEUIOKEHHE Ha 2 Wid 3 He OOJbIINX,
HO IPaMMaTHYECKH BEPHBIX, YEM 3aIyTaThCs B COTJIACOBAHUU BPEMEH B CIIOKHOM KOHCTPYKIUH.

Pa3bsicHeHMsI 110 BbINOJHEHU IO JAOMAIIHUX SaI[aHl/lﬁ

e Paznenure JoMallHee 3aJaHUE Ha HECKONBKO «IOPLUM» M paclHpeAenure HUX I0 AHAIM;
€IMHOPA30BOE BBHIMIOJIHEHUE JJOMAIITHETO 3aJaHus Hed(PEKTHBHO.

e U3yunte cHavanma YyCTHBIA MaTepuan (MIpodMTaiiTe U TEepeBeIUTE TEKCT), a 3aTeM,
MPOaHAIM3UPOBAB BCE MPEUIOKEHHBIE peueBble 00pa3Ibl U JIBKCHUECKHE SANHUIIBI, IPUCTYMaiTe
K BBITIOJTHEHHUIO TECTOBBIX 3aJIaHUM.

e lcnone3yiiTe B 1pouecce MNOANOTOBKY JOMAIIHEro 3aJaHus CJIOBapH, TIpaMMaTUYecKue
CHpaBOYHUKH U MIHTepHET-pecypchl, yKazaHHBIE B TIPOrpaMMe.

e CrapaiiTech He 3ayunBaTh y4eOHbBIH MaTeprall MexaHudeckd. ClenyeT MONBITaThCS OCMBICITUTD
€ro U IpoaHaIU3UPOBATh.

6. YueOHasi iuTepaTtypa u pecypchbl HHPOPMALMOHHO-TEJIEKOMMYHUKAIIMOHHOI ceTH
«HTEepHET», YUeOHO-METOAUYECKOE 00eclieueHue CAMOCTOSITEIbHOM padoThI
o0yyaroumuxcsi Mo JMCUMIINHE

6.1. OcHoBHas UTEpaTypa

Tauzin Béatrice, Dubois Anne-Lyse. Objectiv Express: le monde professionnel en francgais. —
Hachette Livre, Paris, 2013
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6.2. JlonogHUTENbHAS TUTEPATYypa

1) unka JL.I'., Opno H.b., Ilsmakuna O.A. u ap. JlemoBoli WHOCTpPaHHBIM S3BIK IS
TOCYAapCTBEHHBIX ciTykamux. OpaHity3ckuit s3eik. — M.: «MexnyHapoaabie oTHOmeHus», 2001

2) CoBpeMeHHBIH (PpaHIly3CKO-pYCCKHE pyccko-(paHiry3ckuit cioBapb: 40 000 cimoB. —
Mocksa: M3gatensctBo «kBAO-TTPECCy», OO0 «M I PUTIOJI knaccuky, 2006

6.3. Y4eOHo-MeToIu4ecKoe odecriedeHrne CaMOCTOsTEIbHON paboTh

Illypora M.E., 3onoryxuna T.B., Tapcosa C.B., Ocunoa O.U. u np.Y4yeOHO-MeTOAMYECKOE
moco0Hue Mo OpraHU3allMH CaMOCTOSATENLHONW Pa0OThl CTYNEHTOB IO TUCHHIUIMHE «HOCTpaHHBIH
s361K». —Boponex: BO PAHXul'C, 2013

6.4. HopMaTuBHBIE IPaBOBBIE JOKYMEHTHI

1. TlonokeHue 00 OpraHU3alldd CaMOCTOSATCIBLHOW pa0OThl CTYICHTOB (heaepanibHOro
TOCYAapCTBEHHOrO  OIO/DKETHOr'0  00pa3oBaTeNbHOTO  YUPEXKJACHWsI  BBICHIEro  0Opa3oBaHUs
«Poccuiickas akaneMusi HapOJHOTO XO3SHCTBA W TrocylnapcTBeHHOW ciyxObl mpu [Ipesumente
Poccuiickoit ®eaepanun» (B pex. [Ipukaza PAHXul'C ot 11.05.2016 r. Ne 01-2211).

2. «llopsmok mpuMeHeHUs1 6aNTbHO-PEHTUHTOBOM CHCTEMBI OIEHKH 3HAHUK 00YJarolIuXcs
B Boponexckom ¢unuane PAHXul'C», yrBepxaeHHbIi mpruka3oMm oT 9 ceHTsOps 2016 roga Ne 114-
228/1.

3. «llopamox mpoBeneHUS TEKYIIero KOHTPOJIS YCIEBAEMOCTH U IPOMEKYTOUHOM
aTTECTAllMM CTYICHTOB B BopoHexkckoM ¢unmane (eaepalbHOr0 rocyaapcTBEHHOTO OOKETHOTO
o0pazoBaTenbHOr0 yupekaeHus: «Poccuiickas akaJleMHss HapOJHOTO XO3SMCTBA M TOCYIApCTBEHHOM
ciyx0nl ipu [Ipesunente Poccuiickoit @enepanum» ot 01.09.2016 Ne 114-2171.

6.5. aTepuer-pecypcebl

http://www.fdm.hachette-livre.fr
http://www.francuzskiy.fr

http://ru.rfi.fr
http://fr.prolingvo.info/www/presse/

7.MaTtepuajbHO-TeXHHYecKasa 0a3a, HH(POPMALMOHHbIE TEXHOJIOTHHU, IPOrPaMMHOe
ob0ecnieyenne U MHGpOPMAIMOHHBbIE CIPABOYHbIE CHCTEMbI

MarepuabHO-TeXHUYECcKast 0a3a:

e aymutopun, ocHaméHHbIe [IK ¢ moctymom B UaTepHET
CD-, DVD-npourpsiBatenb, TEIEBU30P
®  HaIJIAHBIC TOCOOMS, KapThI

[IporpamMmuoe obecnieueHue:

Microsoft Office 2007,2013
AdobeReader 10

Mozilla Firefox 3.5.5

Opera 12

Google Chrome

Microsoft Windows XP, 7, 8.1



