
ПК-12. Способность выявлять, давать оценку коррупционного поведения и содействовать его пресечению 
 

1. Общая характеристика компетенции 
Компетенция ПК-12 направлена на формирование у обучающихся трудовых функций, связанных с процессом выявления и оценки поведения как 

коррупционного, оценивания возможных юридических последствий такого поведения и способствования его пресечению и возникновению у виновных 
юридической ответственности. 

Овладение данной компетенцией основывается на результатах освоения следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: 
- способность руководствоваться принципами этики юриста при выполнении профессиональных обязанностей (ОПК ОС-1); 
- способеность правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной документации (ПК-13). 
 
Одновременно с ПК-12 следует осваивать следующие компетенции: 
- Способен уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина (ПК-9); 
- Способность устранять коррупционные риски при осуществлении профессиональной деятельности (ОПК ОС-3). 
 
Входной уровень для формирования компетенции определяется: 
 
знанием: 
- системы и иерархии нормативных правовых актов России; 
- этических основ юридической деятельности; 
- основ ведения юридической документации; 
 
умением:  
- соотносить фактические обстоятельства и правовые нормы; 
- правильно определять правовые и этические нормы, подлежащие применению в конкретной ситуации; 
- определять тип и содержание юридического документа; 
 
навыками: 
- подготовки и обоснования юридически значимых решений; 
- анализа структуры правовых норм; 
- составления квалифицированных юридических заключений и иных юридически значимых документов; 
- формулировки и обоснования правовой позиции по спорной ситуации. 
 
 

 
 



ПК-12 осваивается в рамках следующих дисциплин: 
 

Код 
дисциплины из 

УП 

Наименование дисциплины  
(в соответствии с УП) 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс 

 
 
Компетенция формируется в рамках дисциплины «Административно-правовые основы борьбы с коррупцией», относящейся к дисциплинам 

по выбору вариативной части блока Б1. 
 
 
2. Состав (структура) и этапы освоения компетенции 
 
2.1. Состав (структура) компетенции 
 
ПК-12 относится к числу однокомпонентных компетенций.  
Способность выявлять, давать оценку коррупционного поведения и содействовать его пресечению означает способность к оценке поведения как 

юридически значимого и коррупционного, выявлению условий и механизма его реализации и совершения юридически значимых действий, способствующих 
его пресечению и возникновению у виновных лиц правовых последствий в виде юридической ответственности. 

Для выявления, оценки коррупционного поведения и содействия его пресечению  необходимо последовательно выполнить следующие действия: 
- определение поведения как юридически значимого; 
- квалификация поведения как коррупционного по совокупности признаков объективной и субъективной стороны правонарушения; 
- совершение действий по пресечению коррупционного поведения, выража.щихся в подготовке необходимой документации и соответствующих 

обращениях в компетентные органы. 
 
 
2.2. Этапы формирования компетенции в процессе освоения образовательной программы  
Формирование ПК-12 осуществляется в рамках двух последовательных этапов: 
 
1 этап (код этапа: ПК-12.1)  
Способность выявлять и давать оценку коррупционного поведения  
(соответствует изучению Раздела 1 дисциплины) 
 



2 этап (код этапа: ПК-12.2)  
Способность содействовать пресечению коррупционного поведения  
(соответствует изучению Раздела 2 дисциплины) 
 
 
3. Описание критериев и показателей оценивания компетенции на различных этапах ее формирования 

 
Этап освоения компетенции Показатели  

оценивания 
Критерии  

оценивания 
Средства  
(методы)  

оценивания 
Способность выявлять и 

давать оценку коррупционного 
поведения  

 

Определяет поведение как юридически значимое и 
коррупционное. 
 
 
 
 
Определяет и аргументирует оценку типа 
коррупционного поведения. 

Поведение верно квалифицировано как 
юридически значимое с применением 
положений конкретных нормативных 
правовых актов. 
Подробно, логично и правильно, со 
ссылками на законодательство 
определен тип коррупционного 
поведения 

Зачет: опрос, решение 
практических задач 

Способность 
содействовать пресечению 
коррупционного поведения  
 

 

Определяет меры юридического воздействия, 
подлежащие применению к субъекту 
коррупционного поведения. 
 
 
 
Определяет и подготавливает необходимую 
юридическую документацию, способствующую 
пресечению коррупционного поведения 

Правильно и с учетом 
квалифицирующих юридических 
признаков определены меры 
воздействия к субъектам 
коррупционного поведения 
Правильно и аргументированно 
определен механизм противодействия 
коррупционному поведению, верно 
указан тип документов, подлежащих 
составлению в конкретной ситуации 

Зачет: опрос, решение 
практических задач 



Достижение результата освоения компетенции ПК-12 обеспечивается путем формирования у обучающегося 
знаний: 
- законодательства в сфере противодействия коррупции; 
- компетенции и полномочий органов власти в сфере противодействия коррупции; 
- процессуальных и процедурных особенностей применения антикоррупционного законодательства в управленческой деятельности органов публичной 

власти. 
 
умений: 
- анализировать практику деятельности органов государственной власти, органов местного самоуправления, а также коммерческих и некоммерческих 

юридических лиц в части соблюдения антикоррупционных требований; 
- применять нормы действующего антикоррупционного законодательства в механизме принятия административных управленческих решений; 
- выявлять коррупциогенные факторы. 
 
навыков: 
- проведения антикоррупционной экспертизы правовых актов и решений, принимаемых органами государственной власти, органами местного 

самоуправления, должностными лицами; 
- владения антикоррупционной юридической терминологией; 
- основами выбора и принятия антикоррупционных управленческих решений. 
 
 
 
 

 


