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Автор: 
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по направлению подготовки 40.03.01 "Юриспруденция" 

профиль «Государственно-правовой» 

 

 

квалификация бакалавр 

 

формы обучения заочная  

 

Цель освоения дисциплины: 

 

Сформировать компетенцию ДПК-11 Способность участвовать в подготовке и проведении 

процедуры медиации. 

Алгоритм формирования компетенции базируется на знаниях основ гражданского 

права, законодательства РФ о медиации и Кодекса профессиональной этики медиатора; 

принципов и последовательности проведения процедуры медиации; роли медиатора и иных 

участников в процедуре медиации; правил составления и ведения организационно-

распорядительных и справочно-информационных документов; основ социальной 

коммуникации; правил составления медиативного соглашения; 

умениях оценивать применимость медиации для конкретного случая (спора); 

аргументировать для стороне необходимость применения процедуры медиации;  осуществлять 

профессиональное взаимодействие с участниками процедуры медиации;- устанавливать 

полномочия лиц, участвующих в процедуре медиации;  

навыках выявления сути спора на предмет оценки применимости к нему процедуры 

медиации; разъяснения сути процедуры медиации сторонам и их консультантам в общем виде; 

согласования кандидатуры медиатора для проведения конкретной процедуры медиации; 

согласования организационных вопросов, касающихся проведения процедуры медиации; 

подготовки проектов документов, используемых в ходе подготовки, проведения и завершения 

процедуры медиации. 

 

 

План курса: 

 

№ п/п Наименование тем  Краткое содержание тем  

Раздел 1 

1. 

Медиация в системе 

процедур 

альтернативного 

разрешения споров 

(АРС). 

Альтернативные процедуры разрешения споров: 

понятие, виды, система. Понятие и признаки медиации. Место 

медиации в системе процедур урегулирования правовых 

споров. Соотношение медиации с переговорами и арбитражем 

(третейским судом). 

 

2 

Правовое 

регулирование 

медиации в 

Российской 

Федерации. 

Система нормативно-правовых актов, регулирующих 

процедуру медиации в Российской Федерации. Регулирование 

медиации в зарубежных странах.  

 

3. Принципы медиации Система принципов организации и проведения медиации. 
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Добровольность как основополагающее начало медиации. 

Конфиденциальность медиации. Независимость и 

беспристрастность медиатора.   

4. 

Требования, 

предъявляемые к 

медиатору 

Характер деятельности медиатора. Медиатор, 

осуществляющий деятельность на профессиональной основе. 

Медиатор, осуществляющий деятельность на 

непрофессиональной основе. Этические аспекты 

деятельности медиатора 

5. 

Виды медиации Основания классификации процедуры медиации. 

Внесудебная медиация. Досудебная медиация. Судебная 

медиация.  

Раздел 2 

6. 

Стадии процедуры 

медиации 

Обращение к медиатору. Порядок и способы назначения 

медиатора. Презентация сторон: значение и порядок. 

Дискуссия сторон: значение и пределы вмешательства 

медиатора. Прекращение процедуры медиации. 

7. 

Соглашения в 

медиации. 

Понятие соглашения о применении процедуры медиации. 

Медиативная оговорка. Понятие соглашения о проведении 

процедуры медиации. Понятие медиативного соглашения.  

8. 

Зарубежный опыт 

развития и 

правового 

регулирования 

медиации 

Медиация в системе альтернативного разрешения споров в 

США. Медиация в странах континентальной системы права в 

конце 20-го века. Влияние зарубежного опыта на развитие 

медиации в России на рубеже XX-XXI вв.  

9. 

Медиация в 

судебной и 

нотариальной 

деятельности 

Особенности медиации по спорам, переданным на 

рассмотрение суда общей юрисдикции. Особенности 

медиации в арбитражном процессе. 

10. 

Особенности 

медиации по 

отдельным 

категориям споров 

Особенности медиации по семейным спорам. Особенности 

медиации по трудовым спорам. Особенности медиации по 

публично-правовым спорам.  

 

 

Формы текущего контроля  

 

- направленные на контроль усвоения знаний основ гражданского права, 

законодательства РФ о медиации и Кодекса профессиональной этики медиатора; принципов и 

последовательности проведения процедуры медиации; роли медиатора и иных участников в 

процедуре медиации; правил составления и ведения организационно-распорядительных и 

справочно-информационных документов; основ социальной коммуникации; правил 

составления медиативного соглашения; 

 

наблюдение, опрос, доклады 

 

- направленные на формирование умений оценивать применимость медиации для 

конкретного случая (спора); аргументировать для стороне необходимость применения 

процедуры медиации;  осуществлять профессиональное взаимодействие с участниками 

процедуры медиации;- устанавливать полномочия лиц, участвующих в процедуре медиации;  

опрос, коллоквиум, решение задач 
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- направленные на формирование навыков выявления сути спора на предмет оценки 

применимости к нему процедуры медиации; разъяснения сути процедуры медиации сторонам и 

их консультантам в общем виде; согласования кандидатуры медиатора для проведения 

конкретной процедуры медиации; согласования организационных вопросов, касающихся 

проведения процедуры медиации; подготовки проектов документов, используемых в ходе 

подготовки, проведения и завершения процедуры медиации. 

опрос, коллоквиум, решение задач 

 

 

 

Форма промежуточной аттестации – зачет 
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