
 
 

ОПК-2. Готовность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач в области 
профессиональной деятельности 

 
1. Общая характеристика компетенции 

 
Компетенция ОПК-2 относится к категории общепрофессиональных компетенций (ОПК). 
 
ОПК-2  направлена на формирование трудовых функций1, связанных со знанием функционально-стилевой специфики текстов, относящихся к сфере 

официально-делового общения, правильным употреблением грамматических и лексических средств русского языка при подготовке документов, умением 
использовать при подготовке документов и служебной переписке деловой стиль письма, а также на формирование прикладных профессиональных 
(межличностное, межведомственное взаимодействие, убедительность коммуникации)  и личностных (память, логика, коммуникабельность) качеств.  
 

Формирование ОПК-2 связано с ОПК-3  (готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно 
воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия). 

 
Входной уровень для формирования компетенции определяется знаниями, умениями и навыками, полученными в рамках изучения дисциплин 

«Иностранный язык» и «Русский язык» в вузе: 
 владением нормативными произносительными навыками изучаемого языка;   
 навыками письма в соответствии с правилами орфографии и пунктуации изучаемого языка;  
 навыками восприятия на слух учебных и аутентичных аудиоматериалов в содержательном аспекте;  
 навыками чтения текстов различной тематики;  
 речевыми навыками монологического и диалогического высказывания в рамках заданной тематики;  
 навыками устного и письменного перевода с иностранного языка на русский и с русского на иностранный; 
 знанием синтаксических, лексико-семантических и стилистических норм русского языка для осуществления корректного перевода; 
 владением иностранным языком  на уровне, достаточном для осуществления межкультурной коммуникации;  
 умением осуществлять выступление перед группой;  
 навыками ведения групповых дискуссий.  

                                                             
1 Трудовые функции определяются в соответствии с методическим инструментарием по установлению квалификационных требований для замещения 
должностей государственной гражданской службы и на основе справочника квалификационных требований к претендентам на замещение должностей 
государственной гражданской службы и государственным гражданским служащим. Сайт Министерства труда и социальной защиты РФ, -  
http://www.rosmintrud.ru/ministry/programms/gossluzhba/11 
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Выходной уровень для формирования компетенции определяется:  
-знанием языковых средств, необходимых для осуществления деловой коммуникации; 
- умением использовать языковые средства для выражения своих мыслей и мнения в межличностном и деловом общении на иностранном языке;  
- навыками осуществления устной и письменной коммуникации на русском и иностранном языке для решения задач в области профессиональной 
деятельности. 
 
 
ОПК-2  осваивается в рамках дисциплины «Иностранный язык профессиональной коммуникации». 

Код дисциплины 
из УП 

Наименование дисциплины  
(в соответствии с УП) 

1 курс 2 курс 

1 2 3 4 

ОПК-2. Готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач в области 
профессиональной деятельности 

Б1.Б.04 Иностранный язык профессиональной коммуникации   экзамен    

 
 
2. Состав (структура) и этапы освоения компетенции 

 
2.1. Состав (структура) компетенции 
 
ОПК-2 относится к числу четырёхкомпонентных компетенций: 

- способность высказываться в устной форме в процессе межличностного делового общения на иностранном языке; 
- способность осуществлять деловую коммуникацию в письменной форме на иностранном языке; 
- способность адекватной передачи мысли-содержания иноязычного текста в процессе устного перевода на русский язык с учётом синтаксических, лексико-
семантических, стилистических норм русского языка; 
- способность адекватной передачи мысли-содержания иноязычного текста в процессе письменного перевода на русский язык с учётом синтаксических, 
лексико-семантических, стилистических норм русского языка. 
 

Для того чтобы успешно осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на русском и иностранном языке, обучающемуся 
необходимо последовательно выполнить следующие действия: 
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 Определить цель коммуникации 
 Выбрать форму коммуникации 
 Определить план разговора или подготавливаемого документа 
 Подобрать аргументы 
 Сделать выводы 
 Мотивировать контрагента к выполнению предлагаемых действий 
 
2.2. Этапы формирования компетенции в процессе освоения образовательной программы: 
 
Формирование ОПК-2 осуществляется в рамках одного этапа (готовность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном 
языках для решения задач в области профессиональной деятельности) 
 
3. Описание критериев и показателей оценивания ПК-9 на различных этапах их формирования 

 
Этап освоения компетенции  Показатель оценивания Критерий оценивания Средства (методы) оценивания на 

промежуточной аттестации 

ОПК-2 - готовность к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на русском и 
иностранном языках для решения 
задач в области профессиональной 
деятельности. 
 

Содержательность устного 
высказывания по 
предложенной теме, логика его 
построения.  
Умение отвечать на 
поставленные преподавателем 
вопросы.  
Осуществление перевода 
текстового материала 
профессиональной 
направленности с иностранного 
языка на русский.  
Умение аргументировать свою 
точку зрения.   
Владение профессионально-
ориентированной лексикой. 

Полнота раскрытия темы, чёткий план 
повествования.  
Грамотность синтаксического 
построения высказывания. 
Используемой объём лексики при 
говорении.  
Содержательность ответов на вопросы 
преподавателя.  
Смысловая корректность перевода 
текста. 
 
 
 
 
 

Экзамен проводится в устной форме и 
включает в себя три вопроса: чтение и 
перевод профессионально направленного 
текста, обсуждение  проблематики текста, 
высказывание по одной из изученных тем. 
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Достижение результата освоения компетенции ОПК-2 обеспечивается путем освоения:  
Следующих знаний:  
- правил и особенностей чтения текстов профессионально-ориентированной направленности;  
- правил структурирования речевого высказывания по текстам профессионально-ориентированной направленности;  
- лексического минимума по темам профессионально-ориентированной направленности. 
 
Следующих умений: 
- использовать иностранный язык в межличностном общении и профессиональной деятельности.  

       
Уровень освоения ОПК-2 подтверждается навыками:  
- способность выражения своих мыслей и мнения в межличностном и деловом общении на иностранном языке;  
- извлечения необходимой информации из оригинального текста на иностранном языке по проблемам государственного и муниципального управления;  
- перевода профессионально ориентированных текстов с иностранного языка на русский. 

 
          


