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ПК-8: Владение принципами и современными методами управления операциями в различных сферах деятельности 

 

1. Общая характеристика компетенции 

 

Компетенция ПК-8 относится к категории профессиональных компетенций (ПК). 

Компетенция ПК-8 направлена на формирование трудовых функций1, связанных с нормированием — как установления образцов и/или стандартов в каком-

либо виде предметной или профессиональной деятельности; определения нормативов решения управленческих задачв сфере обеспечения безопасности организации; 

прогнозированием — как определения контуров будущих ситуаций, результатов или их тенденций, а также близких или отдалённых перспектив деятельности или 

состояния процессов в организации, влияющих на состояние ее безопасности; 

планированием — как установления состава и/или содержания деятельности для решения управленческих задач (проблем), выстраиванием их в виде операций и 

процедур в пространстве и времени с указанием сроков, исполнителей, ресурсов и нормативов в сфере обеспечения безопасности организации; 

организацией — как  деятельности по реализации совокупности операций планов (заданий) с использованием технологий и/или механизмов для решения управ-

ленческих задач (проблем) и получения заданных результатов в сфере обеспечения безопасности организации; 

учётом — как регистрации состояния процессов (объектов) мышления и/или деятельности в сознании или на носителях информации в сфере обеспечения без-

опасности организации; 

контролем — как фиксации масштаба и величины отклонений от заданных норм и стандартов до, в процессе и после решения управленческих задач (проблем) для 

принятия управленческих решений в сфере обеспечения безопасности организации; 

анализом — как исследования содержания задачи, ситуации, информации и т. д., включающее расчленение целого на части, установление связей между частями, 

понимание границ частей и целого и других операций в сфере обеспечения безопасности организации; 

регулированием — как поиска  и выработки решений по устранению отклонений от заданных норм и стандартов в процессе деятельности в сфере обеспечения без-

опасности организации; 

координацией — как установления рационального (оптимального) взаимодействия в деятельности и поведении людей по реализации управленческих задач (про-

блем) в сфере обеспечения безопасности организации. 

 

Формирование ПК-8 основывается на результатах освоения следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: 

- способностью к анализу, планированию и организации профессиональной деятельности (ОПК-1); 

                                                        
1
Трудовые функции определяются в соответствии с методическим инструментарием по установлению квалификационных требований для замещения должностей государ-

ственной гражданской службы и на основе справочника квалификационных требований к претендентам на замещение должностей государственной гражданской службы и 

государственным гражданским служащим. Сайт Министерства труда и социальной защиты РФ, -  http://www.rosmintrud.ru/ministry/programms/gossluzhba/11 
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- владение современными методами диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем, а также методами принятия решений и их реализации 

на практике (ПК-5). 

– способностью разрабатывать системы стратегического, текущего и оперативного контроля(ПК-7); 

– способностью осуществлять верификацию и структуризацию информации, получаемой из разных источников(ПК-11). 

 
Выходной уровень для формирования компетенции определяется следующим знанием: 

1)  о комплексной системе обеспечения безопасности органов государственного  управления, их объектов, информации  и личности на уровне современных 

технологий; 

2)  о современных исследованиях потенциальных угроз  безопасности различных сторон деятельности и методах защиты от них; 

3)  об ориентации в рынке обеспечения услуг безопасности и рационального их использования; 

4)  о методах борьбы с коррупцией в органах государственного управления, о соотношении борьбы с коррупцией и безопасности организации. 

5)  об основных теориях и тенденциях развития российского и зарубежного законодательства в сфере лоббизма; 

6)  о требованиях антикоррупционного законодательства Российской Федерации. 

 

 

ПК-8 осваивается в рамках следующих  дисциплин: 

Код дисциплины из 

УП 

Наименование дисциплины  

(в соответствии с УП) 
1 курс 2 курс 3 курс 

ПК-8:Владение принципами и современными методами управления операциями в различных сферах деятельности. 

 

Б1.В.12 
Менеджмент безопасности органов государственного 

управления 
зачет 

  

Б1.В.ДВ.05.02. 

Противодействие коррупции в деятельности органов вла-

сти при продвижении интересов профессиональными и 

социальными группами (лоббирование) 
 

экзамен   

 

 

Теоретическая база ПК-8 формируется в рамках дисциплин «Менеджмент безопасности органов государственного управления»  и «Противодействие 

коррупции в деятельности органов власти при продвижении интересов профессиональными и социальными группами (лоббирование)», а практические уме-

ния и навыки приобретаются при проведении практических занятий и промежуточной аттестации. 
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2. Состав (структура) и этапы освоения компетенции 

 

2.1. Состав (структура) компетенции 

 

Компетенция относится к числу двухкомпонентных компетенций. 

 

Владение принципами и современными методами управления операциями в различных сферах деятельности, а именно в сфере обеспечения безопасно-

сти органов государственного управления и в сфере  противодействия коррупции в деятельности органов власти при продвижении интересов профессиональ-

ными и социальными группами. 

 

2.2. Этапы формирования компетенции в процессе освоения образовательной программы  

 

Формирование ПК-8 осуществляется в рамках двух последовательных этапов: 

I этап (код этапа – ПК-8.1) 

- способность к разработке  технического задания на проектирование комплексной системы обеспечения безопасности органов государственного  

управления, их объектов, информации  и личности на уровне современных технологий; 

- способность к анализу современных исследований потенциальных угроз  безопасности различных сторон деятельности и методов защиты от них; 

- способность к  ориентации в рынке обеспечения услуг безопасности и рационального их использования; 

 

II этап (код этапа – ПК-8.2) 

- способность анализировать и применять  методы борьбы с коррупцией в органах государственного управления в связи с обеспечением безопасности 

организации; 

- способность изучать и применять основные теории и тенденции развития российского и зарубежного законодательства в сфере лоббизма; 

-  способность знать и применять требования антикоррупционного законодательства Российской Федерации. 
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3. Описание критериев и показателей оценивания компетенции на различных этапах ее формирования 

 

Этап освоения компетенции Показатели 

оценивания 

Критерии 

оценивания 

 

Средства 

(методы) 

оценивания 

I этап (код этапа – ПК-8.1) 

- способность к разработке  техни-

ческого задания на проектирование 

комплексной системы обеспечения 

безопасности органов государствен-

ного  управления, их объектов, ин-

формации  и личности на уровне 

современных технологий; 

- способность к анализу современ-

ных исследований потенциальных 

угроз  безопасности различных сто-

рон деятельности и методов защиты 

от них; 

- способность к  ориентации в рынке 

обеспечения услуг безопасности и 

рационального их использования; 

1) Учет работы студентов в течение се-

местра: 

- результаты текущего контроля дея-

тельности студента; 

- качество выполнения студентом само-

стоятельной работы. 

- уровень осмысления теоретического 

анализа материала; 

- активность участия в обсуждении  и в 

освещении результатов работы перед 

всей группой по выполнению учебного 

задания в ходе дискуссии; 

 

опрос,  

дискуссия, 

представление и обсужде-

ние презентаций 

 

 

 

 

 

 

2) Теоретические знания студентов, вы-

явленные при проведении зачета 

 уровень осмысления учебного матери-

ала по результатам тестирования.  

тестирование 

IIэтап (код этапа – ПК-8.2) 

- способность использовать преду-

смотренные действующим законо-

дательством способы влияния на 

публичный орган или должностное 

лицо, принимающее решение; 

- способность содействовать пресе-

чению коррупционного поведения 

при продвижении интересов про-

фессиональными и социальными 

группами. 

определяет и аргументирует выбранный 

способ правового воздействия с точки 

зрения эффективности и легитимности 

влияния на орган или лицо, принимаю-

щее решение 

анализирует и сопоставляет содержа-

ние нормативных актов, практику их 

применения 

Экзамен проводится в уст-

ной форме посредством 

ответа студентов на зада-

ния билета. 

квалифицирует способы и формы про-

движении интересов профессиональны-

ми и социальными группамис точки зре-

ния соответствия антикоррупционному 

законодательству 

дает правовую оценку компетенции 

органа власти и полномочий долж-

ностного лица на предмет соответствия 

способов и форм продвижения интере-

сов требованиям антикоррупционного 

правового регулирования предмета 
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Достижение результата освоения компетенции ПК-8 обеспечивается путём освоения: 

знаний следующих положений: 

- о комплексной системе обеспечения безопасности органов государственного  управления, их объектов, информации  и личности на уровне современных тех-

нологий; 

- о современных исследованиях потенциальных угроз  безопасности различных сторон деятельности и методах защиты от них; 

- об ориентации в рынке обеспечения услуг безопасности и рационального их использования; 

- о методах борьбы с коррупцией в органах государственного управления, о соотношении борьбы с коррупцией и безопасности организации. 

- об основных теориях и тенденциях развития российского и зарубежного законодательства в сфере лоббизма; 

- о требованиях антикоррупционного законодательства Российской Федерации. 

умений: 

– применять  современные исследования потенциальных угроз  безопасности различных сторон деятельности и методы защиты от них; 

результаты анализа о  рынке обеспечения услуг безопасности и рационального их использования;методы борьбы с коррупцией в органах государственного 

управления, о соотношении борьбы с коррупцией и безопасности организации. 

владений: 

- способностью к разработке  технического задания на проектирование комплексной системы обеспечения безопасности органов государственного  управле-

ния, их объектов, информации  и личности на уровне современных технологий; требованиями  антикоррупционного законодательства Российской Федерации. 

 

 


